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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE IGUALAPA, GUERRERO. &:sa '.4 7
IGUALAPA

El Ciudadano Profr. Alfredo Gonzalez Nicolas, Presidente Municipal Constitucional de

Igualapa, Guerrero, en uso de las facultades que me confieren los Articulos 61, r\f_,
fracciones Iy Il, 72 y 73 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero,
yl

CONSIDERANDO

Que es del interés de esta administracion municipal adecuar los ordenamientos legales
y crear aquellos que sean necesarios para el buen desarrollo de la administracion

municipal.

Que es facultad del Ayuntamiento a través de la facultad reglamentaria, el procurar las
disposiciones administrativas que organicen la Administracion Publica Municipal, y al
interior, regular el desarrollo de las Sesiones que celebre el Ayuntamiento reunido en
Cabildo, las Comisiones que lo integran, asi como sus atribuciones y facultades.

Que toda vez que el Ayuntamiento es el 6rgano de gobierno del Municipio, deben
quedar establecidas las bases minimas a que deberan apegarse los miembros del mismo,
a efecto de realizar un correcto desemperio en sus funciones, para atender los asuntos

de interés comun, concernientes a la administracion local. C

Que siendo el Ayuntamiento un 6rgano colegiado de representacién popular, pilar de
la estructura gubernamental y claro representante de los intereses de los habitantes del
Municipio, debe de guardar principios e ideales como son la eficiencia, empero,
claridad, eficacia y calidad, procurando aciertos con objetivos firmes y en general,
ejecutar todo tipo de acciones tendientes a lograr eficiencia y oportunidad en la
administracion municipal. (

Que es preciso establecer los tiempos, formas y lugares, asi como las formalidades
esenciales y de protocolo que deben lievarse en las Sesiones que realice el Ayuntamiento
reunido en Cabildo, ademas de evaluar y fijar condiciones de quienes participan en las
Sesiones, el caracter de éstas y las obligaciones de aquellos.

Asimismo, las discusiones al interior de las sesiones que los miembros del Ayuntamiento @
celebran reunidos en Cabildo, son la parte que da vida e identidad democratica al mismo -
como un drgano transparente con ideales fuertes, en todo momento respetuoso de la &
multiplicidad politica y social reflejada en sus miembros. XX

Por lo anteriormente expuesto y de conformidad con las bases normativas establecidas
por el H. Congreso del Estado y en ejercicio de las facultades que le confieren los
Articulos 21, 115 fracciones LILII, IV, V, Vil y Vil de la Constitucion Politica de los Estados e
Unidos Mexicanos; 178 fraccion i de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano

de Guerrero; 61 fraccion ly ll, 72 Y 73 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado

de Guerrero, los integrantes del H. Ayuntamiento de Igualapa aprobaron en la Sesion \
Extraordinaria de Cabildo nimero Segunda Celebrada el 10 de enero del 2025, el
siguiente: \\
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REGLAMENTO INTERNO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE IGUALAPA, GUERRERO. {
¥~

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones Generales

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizaciéon y
funcionamiento de la Administracion Publica del Municipio de Igualapa y su observancia
es obligatorio para todos los servidores publicos municipales

Articulo 2.- El Presidente Municipal es el Organo ejecutor de las determinaciones del
Ayuntamiento y tendra las facultades, atribuciones y obligaciones que le sefalen la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero, el presente Reglamento y demas
Ordenanzas municipales.

Articulo 3. El Municipio, es una institucion politica que gobierna y administra una
poblacion que reside habitual y transitoriamente dentro de su demarcacion territorial,
para satisfacer sus intereses comunes. El Municipio de Igualapa, Gro, es una persona de
derecho publico con personalidad juridica y patrimonio propio, libertad interior y
autonomia para su administracion.

Articulo 4. ElI Ayuntamiento, es el érgano de gobierno que delibera y funciona de
manera colegiada. Para el cumplimiento de sus funciones, entre el Ayuntamiento y el
Gobierno del Estado no existe autoridad intermedia

Articulo 5.- El Presidente Municipal, con la aprobacién del Ayuntamiento, podra crear o
fusionar Dependencias administrativas, para el eficiente despacho de los asuntos, asi
como la supresion de aquellas que no justifiquen su presencia. Asimismo, podra acordar

la creacion de comisiones de interés publico a efecto de que emitan opiniéon o '
dictaminen respecto del otorgamiento en concesion de los servicios publicos y sobre la
aplicacion de los reglamentos municipales, con el objeto de mejorar la Administracion
Publica Municipal o el desarrollo econdmico y social del Municipio

Articulo 6. EI Ayuntamiento se integra por un Presidente, una Sindica, y por seis %
Regidores de eleccion popular directa, de los cuales los regidores son electos por el &,_
principio de mayoria relativa y por el sistema de representacion proporcional, conforme o
lo establece el Articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 7.- El Presidente Municipal, previos los tramites de Ley, podra convenir con e|
Ejecutivo Federal, el Ejecutivo Estatal y con otros Ayuntamientos, la prestacion de -/~
servicios publicos municipales, la ejecucion de obras o la realizacidon de cualquier otro )
acto de beneficio colectivo.

\

Articulo 8.- El Presidente Municipal, designara las Dependencias de la Administracion \Q
Publica Municipal que deban coordinarse en funcién de sus atribuciones y facultades, X
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE IGUALAPA, GUERRERD.

tanto con las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal, asicomo
con las de la Administracion Publica Estatal.

Articulo 9.- El Presidente Municipal, Sindicos, Regidores, los servidores publicos que Y3
designe el Ayuntamiento, Directores Generales, Directores de Area, Jefes de V
Departamento, los titulares de las Unidades Administrativas, deberan presentar ante el
Organo de Control Interno Municipal, su declaracion de situacion patrimonial a los 60

dias de haber iniciado labores y 30 dias de haber cesado en su encargo; y cada afo en

el mes de mayo, en los terminos de la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado y la Ley

de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Guerrero.

Articulo 10.- El Presidente Municipal difundira los reglamentos, acuerdos, circulares y
demas ordenanzas municipales que regulen el funcionamiento de las Dependencias de
la Administracion Pablica Municipal, que hayan sido aprobados por el Ayuntamiento,
los que para su validez deberan ir firmados por el Presidente Municipal y el Secretario
General del H. Ayuntamiento.

Articulo 11.- El Presidente Municipal, propondra al Ayuntamiento los nombramientos
del Secretario General, Tesorero Municipal, Director o (a) de Obras Publicas y Desarrollo
Urbano, Director o (a) de Seguridad Publica, Jefe(a) de la Administracion, y demas
servidores del mismo nivel de la Administraciéon Publica Municipal, asi como su remocion
si fuera el caso; ademas nombrara y removera libremente a sus funcionarios y servidores
publicos municipales de menor jerarquia.

CAPITULO SEGUNDO

De la Competencia de las Dependencias de la Administracidn Pablica Municipal

Articulo 12.- Para el estudio, la planeacion, control y evaluacion de las tareas de gobierno ~ \S
y despacho de los asuntos de orden administrativo, el Presidente Municipal contara con

las siguientes Dependencias:
I Secretaria General.
I Sindicatura Municipal.

1. Tesoreria Municipal.

V. Obras Publicas y Desarrollo Urbano. S
V. Seguridad Publica. \
Vi Desarrollo y Bienestar Social. =
VIl.  Organo de Control interno Municipal.

VIil.  Regidurias.

IX. Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion. ~ae
X.  Jefe de la Administracion. Y

Xi. Registro Civil.
Xll.  Catastro.

Xill.  Desarrollo Integral de Ia Familia.
XIV.  Educacién y Cultura. R
XV. Instancia de la Mujer %

XVI. Comunicacion Social.
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XVIl. Direccion de Fomento Deportivo.
XVIil. Servicios Publicos.

XIX.  Desarrollo Rural.

XX.  Direccion de Reglamentos y Espectaculos Publicos. adl
XXI.  Direccion de Salud. .
XXIl. Direccion de Transito Municipal.

XXIll. Direccidon de Proteccion civil.

Articulo 13.- Las dependencias de la administracion publica municipal conduciran sus
actividades en forma programada con base en las politicas y objetivos contenidos en el
Plan Municipal de Desarrolio para el periodo 2024-2027.

Articulo 14.- Las dependencias de la administracion publica municipal deberan
coordinar entre si sus actividades y proporcionarse la informacion necesaria, cuando el
gjercicio de sus atribuciones lo requiera.

Articulo 15.- Para ser titular de las dependencias que conforman la administracion
publica municipal a que se refiere este reglamento, es necesario:

l.- Ser ciudadano mexicano, en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;

Il.- Ser mayor de edad y de preferencia con experiencia en el cargo a ocupar;

lIl.- Gozar de buena reputacion y no haber sido condenado por delito intencional que
amerite pena corporal;

IV. Contar con la preparacion adecuada para el desempeno del cargo al que sea
propuesto;

V. No ser conyuge, pariente consanguineo o afin, en linea recta, sin limitacion de grado
o colateral por consanguinidad, dentro del cuarto grado o por afinidad dentro del
segundo, del Presidente Municipal, de los Regidores o del Sindico, salvo que el cargo se

esté ocupando con anterioridad a la toma de posesion de dichos funcionarios publicos.

Vl- En igualdad de circunstancias, se preferira a los ciudadanos residentes en el
municipio; y
VIi.- El Secretario del Ayuntamiento, el Tesorero Municipal y el Contralor Municipal,

deberan cumplir ademas con Ios requisitos que para ocupar dichos cargos establece el
Codigo Municipal para el Estado de Guerrero.

Articulo 16.- Los titulares de las dependencias de la administracion publica municipal, al

entrar a desempenar sus cargos, rendiran protesta formal de guardar y hacer cumplir Ia
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Constitucion Politica Libre y
Soberano del Estado de Guerrero y las leyes que de ellas emanen. Acto seguido,

firmaran la entrega recepcién de la dependencia a su cargo, para el conocimiento de la “i-»‘—«
Contraloria Municipal, en términos del Cédigo Municipal para el Estado de Guerrero y “
demas ordenamientos legales aplicables.

Articulo 17.- Dentro de las actividades de su competencia, corresponde a los titulares de
las dependencias el ejercicio de las siguientes atribuciones genéricas: \

.- Ejercer las atribuciones especificas que les confiere este reglamento;
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ll- Planear, organizar, dirigir y evaluar las actividades que tengan encomendadas&n Ia
dependencia a su cargo, con base en las politicas publicas y prioridades establecidas
para el logro de los objetivos y metas del Gobierno Municipal;

ll.- Elaborar y aplicar en sus dependencias, los manuales de organizacion y
procedimientos;

IV.- Acordar con el Presidente Municipal o con quien éste designe, los asuntos cuya
resolucion o tramite lo requiera;

V.- Formular y entregar oportunamente los dictamenes, opiniones e informes que les
sean solicitados por el Secretario del Ayuntamiento, para sustentar los acuerdos a tratar
en las sesiones de Cabildo;

VI.- Proporcionar a las Comisiones Edilicias, previo acuerdo de éstas, por medio de su

presidente, informacion y copias de documentos que obren en los archivos de su area
cuando se trate de un asunto sobre el ramo de la Comisidn solicitante, dentro de un
plazo no mayor a quince dias habiles, con excepcion de aqueila documentaciéon que
VIl.- Formular y proponer al Presidente Municipal los proyectos de los programas anuales

deba conservarse en reserva;
de actividades;

Vlil- Integrar, controlar y custodiar los archivos administrativos a su cargo;

IX- Llevar un control de ingresos, renuncias, licencias, vacaciones, promociones,
suspensiones, destituciones y remociones en su caso, del personal de la dependencia a
su cargo, dando parte al area competente en materia de recursos humanaos;

X.- Recibir en acuerdo ordinario a los integrantes del Ayuntamiento, a los titulares de las
unidades administrativas a su cargo y conceder audiencias al publico;

Xl.- Abstenerse de proporcionar informacion que afecte los intereses del municipio o de
terceros; ~
Xll.- Vigilar que se cumpla con las disposiciones legales relativas a los asuntos de la ;
dependencia a su cargo;

Xlli.- Rendir por escrito al Presidente Municipal los informes que les requiera de las
actividades desemperadas en la dependencia a su cargo;

XIV.- Cumplir y hacer cumplir en las unidades administrativas a su cargo, las politicas y
lineamientos establecidos para la administracion de los recursos humanos, materiales y

financieros; [g
XV.- Atender y hacer que el personal a su cargo trate de manera respetuosa, cordial y§

eficiente al publico en general y cuidar que las relaciones humanas del personal adscrito

a su dependencia se caractericen por las mismas cualidades;

XVI.- Apoyar a los particulares en toda clase de gestiones que promuevan a fin de dar la

solucion mas favorable, en los casos procedentes, al asunto de que se trate, en el &mbito

de su competencia;

XVIi.- Salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben

ser observadas, de conformidad con lo dispuesto por la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Guerrero;

XVII.- Cuidar que la carga de trabajo se distribuya equitativamente, promoviendo la \‘RI
productividad del personal a su cargo; "N \
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XIX.- Desempenar las comisiones y funciones especificas que el Ayuntamiento y el
Presidente Municipal les confieran y mantenerlos informados del desarrollo de las

mismas;

XX.- Comparecer ante el Ayuntamiento para rendir informes del estado que guarda la 1‘5#-‘
dependencia a su cargo o cuando se discuta algun asunto relacionado con sus "
actividades;

XXl.- Atender puntualmente las peticiones y gestiones que realice la unidad de
Transparencia, relativas a los asuntos de su competencia;

XXIl.- Suscribir los documentos que expidan relacionados con el ejercicio de sus
atribuciones;

XXIIl.- Participar en la elaboracion del informe de gobierno, facilitando oportunamente
la informacion y datos de la dependencia a su cargo, que le sean requeridos;

XXIV .- Determinar conjuntamente con el area de Comunicacion Social, los lineamientos
que habran de regir la difusion de informacion sobre las actividades y funciones propias
de la dependencia a su cargo;

XXV.- Generar la informacion y datos de su competencia, para el Portal de transparencia,
verificando su validez y confiabilidad;

XXVI.- Designar y supervisar los trabajos del personal que fungira como enlace con la
dependencia encargada de la Planeacion, Informacion y Evaluacion en las siguientes
materias: planeacion y programacion; informacion estadistica y geografica; evaluacion
del desemperio y control de gestion;

XXVII.- Ejecutar los programas previstos en el Plan Municipal de Desarrollo, supervisando
el cumplimiento de las metas establecidas, asi como participar en los programas
regionales y especiales requeridos;

XXVill.- Formular el anteproyecto de presupuesto por programas de la dependenciaa .
su cargo y remitirlo a la Tesoreria Municipal para su analisis y remision; Wi\ )
XXIX.- Ejercer el presupuesto de egresos autorizado para la dependencia a su cargo en '
apego a los programas y metas establecidos, asi como a la calendarizacion del gasto,
siguiendo criterios de austeridad, disciplina y transparencia;

XXX.- Proponer al Presidente Municipal ios proyectos de reglamentos, decretos,
acuerdos y convenios, sobre los asuntos que son competencia de la dependencia a su
cargo;

XXXI|.- Proponer las directrices y criterios generales para la planeacion en las materias de
su competencia, conjuntamente con la dependencia responsable de la Planeacion, :
Informacion y Evaluacion;

XXXIL.- Consultar con la Secretaria General del Ayuntamiento sobre las decisiones,
resoluciones y en general sobre cualquier acto de autoridad cuya emisién y ejecucion
sea susceptible de impugnacion, haciendo extensiva esta disposicion a sus subalternos; —_|

XXXIll.- Las demas que les sefalen otras disposiciones legales, el Ayuntamiento y el
Presidente Municipal.
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Del Presidente Municipal

Articulo 18- El Presidente Municipal Constitucional es el representante del *47’
Ayuntamiento y Jefe de la Administracion Municipal en los términos de ley, asi como el
encargado de ejecutar sus resoluciones, las que en todo momento seran respetuosas

de los derechos humanos contenidos en la legislacion.

Las facultades y obligaciones del Presidente Municipal son las siguientes:

I.- Presidir las sesiones del Ayuntamiento con voz y voto en las deliberaciones, y voto de
calidad en caso de empate.

Il.- Hacer uso del voto de calidad en caso de empate en las decisiones que tome el H.
Ayuntamiento

lll.- Asistir con puntualidad a las sesiones del H. Ayuntamiento.

IV.- Proponer el orden en que deben ponerse a deliberacion en las sesiones del H.
Ayuntamiento los asuntos de su competencia, concediendo preferencia a aquellos de

manifiesta utilidad publica. :
V.- Contara, con las unidades administrativas necesarias para aplicar los programas \Kg\
prioritarios contenidos en el Plan de Desarrollo Municipal o de Contingencia, para el : ‘:\l

desempeno de sus funciones y atribuciones.

VI.- Ser conducto para las relaciones entre el Ayuntamiento con los Poderes del Estado,
con otros municipios, asi como con el Gobierno Federal y de la Ciudad de México.

VIil.- A nombre del Municipio y previa autorizacion legal, podra contratar y convenir con
los Gobiernos Federal y Estatal, con otras entidades Federativas, y con otros Municipios
y con particulares, la prestacion de servicios publicos, la ejecucion de obras o la _
realizacion de cualquier otro propadsito de beneficio colectivo. )
VIil.- Disponer de los cuerpos de seguridad publica, transito y proteccion civil para
asegurar, cuando las circunstancias lo demanden, las garantias individuales, la
conservacion del orden y la atencién oportuna de contingencias.

IX.- Autorizar, mancomunadamente con el Tesorero Municipal las erogaciones del
Ayuntamiento, en los términos de las partidas del presupuesto de egresos.

X.- Firmar los acuerdos y demas resoluciones y proveer lo necesario para su debida
observancia.

Xl.- Representar al Municipio en los actos oficiales o delegar esa representacion.

Xil.- Conceder audiencia a la ciudadania para la atencion de los asuntos que esta solicite.
Xill.- Sometera para su aprobacion al Ayuntamiento los Reglamentos y Acuerdos, y
expedira circulares y otras disposiciones que tiendan a regular el funcionamiento de las

dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal y autorizara los /|

e
manuales administrativos. \5.
XIV.- Convocar a las sesiones del Ayuntamiento.
XV .- Citar a sesion extraordinaria cuando la urgencia del caso lo reclame o alguno de los
Ediles lo solicite.
XVI.- Presidir y dirigir los debates en las sesiones del Ayuntamiento, en las que participara
con voz y voto.
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XVII.- Ejecutar los acuerdos del Ayuntamiento.

XVIII.- Suspender la ejecucion de los acuerdos que estime contrarios a la ley, informando

al Ayuntamiento, a mas tardar en ocho dias, para que éste los confirme, modifique o i
revoque. P
XIX.- Suscribir, en union del Sindico, los convenios y contratos necesarios, previa :
autorizacion del Ayuntamiento.

XX.- Cumplir y hacer cumplir los reglamentos de los diversos ramos municipales.

XXI1.- Vigilar que diariamente se califiquen las infracciones a los reglamentos, bandos de
policia y gobierno, y demas disposiciones administrativas de observancia general,
imponiendo en ese acto a los infractores la sancion que les corresponda.

XXIi.- Dictar los acuerdos de tramite del cabildo.

XXill.- Tener bajo su mando la policia municipal preventiva, en términos del reglamento
correspondiente, excepto cuando ésta deba acatar las érdenes que el Gobernador del
Estado le transmita en aquellos casos que éste juzgue como de fuerza mayor o alteracion
grave del orden pubilico.

XXIV.- Vigilar la exacta recaudacion de las contribuciones municipales cuidando que su
inversion se efectlie con estricto apego a los criterios de racionalidad y disciplina fiscal,
asi como a la contabilidad, evaluacion, informacion periddica, auditoria interna y control
de gestion que dispongan las leyes de ia materia. ‘
XXV .- Proponer al Ayuntamiento las medidas necesarias para mejorar la prestacion de Q:ﬂ\F
los servicios publicos municipales. PR
XXVI.- Proponer al Cabildo los nombramientos del Secretario General del Ayuntamiento, QQ%\
del Tesorero Municipal, del Jefe de la Administracion, del Director de Obras Publicas y

del Director de la Policia Preventiva Municipal.

XXVIL.- Proponer al Ayuntamiento la integracion de las Comisiones Municipales.

XXVIll.- Vigilar las labores de la Secretaria del Ayuntamiento.

XXIX.- Resolver sobre el nombramiento, remocion, licencia, permiso o comision de los

demas servidores publicos del Ayuntamiento, de lo cual debera informar al Cabildo.

XXX.- Tomar, a nombre del Ayuntamiento, en sesion ordinaria, la protesta de ley al
Secretario General, al Tesorero Municipal, al Jefe de la Administracion, al Director de

Obras Publicas y del Director de la Policia Preventiva Municipal.

XXX1- Ordenar al personal del Ayuntamiento la ejecucion de los trabajos a su cargo.

XXXII.- Supervisar por si o a través del Sindico o del Regidor que designe, el
funcionamiento de las dependencias del Ayuntamiento.

XXXIIl.- Rendir al Ayuntamiento, en sesion solmene en la primera quincena del mes dex

T

A

septiembre, un informe anual sobre el estado que guarda la administracién publica
municipal.

Articulo 19.- El Presidente Municipal se auxiliara de las dependencias y entidades |
administrativas que sefalen la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero,

el presente Reglamento y las disposiciones legales vigentes aplicables, para el
cumplimiento de los asuntos que le competen.

~ £ -

A A TN SIS AN AT S

&

Palacio Municipal S/N igualapa, Gro. Pdgina 9 de 45



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE IGUALAPA, GUERRERO.
2024-2027

Articulo 20- El Presidente Municipal podra contar ademas con las unidddes
administrativas necesarias para aplicar programas prioritarios; atender aspectos de
comunicacion social; practicar auditorias y coordinar los servicios y apoyos que requiera.

Articulo 21.- El Presidente Municipal, a nombre del municipio y previa autorizacion legal, “]L.-""’
podra contratar y convenir con el Gobierno Federal, con el Gobierno del Estado, con ’
otras Entidades Federativas, con los Municipios de la Entidad y con particulares, la
prestacion de servicios publicos, la ejecucion de obras o la realizacion de cualquier otro
proposito de beneficio colectivo.

Articulo 22.- El Presidente Municipal designara las dependencias de la administraciéon
publica municipal que deberan coordinarse tanto con las dependencias de la -
administracion publica federal, de la administracion publica del estado, como con otras [,/
administraciones municipales.

Articulo 23.- Todos los reglamentos, acuerdos y demas disposiciones que el Presidente ¢
Municipal promulgue o expida, deberan estar validados por el Secretario General del
Ayuntamiento; sin este requisito no surtiran ningun efecto legal.

Articulo 24.- El Presidente Municipal remitira al Ayuntamiento para su aprobacion los o~
decretos, reglamentos, acuerdos, y expedira circulares y otras disposiciones que tiendan &
a regular el funcionamiento de las dependencias y entidades de la administracion N
publica municipal y autorizara los manuales administrativos.

Articulo 25.- El Presidente Municipal, con el objeto de brindar transparencia en la
aplicacion de los recursos publicos, sometera para aprobacion del Ayuntamiento las
disposiciones juridicas para la integracion de la comision municipal de compras y
operaciones patrimoniales, de la administracion publica municipal.

Articulo 26.- EI Presidente Municipal podra nombrar y remover libremente a los
funcionarios y empleados de la administracion publica municipal, en apego a la Ley
Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero, y otras disposiciones juridicas
vigentes.

De ia Secretaria General

Articulo 27.- La Secretaria General Municipal es Ia dependencia de la Administracion

Publica Municipal encargada de auxiliar al H. Ayuntamiento, y al Presidente Municipal,

en el gjercicio de la Administracion Publica, asi como en la conduccién de la politica _
interior del Municipio e instrumentar juridicamente las acciones tendientes a garantizar Y—
el bien comun de la Ciudadania. Ademas, ejercera las facultades y las atribuciones que

le confieren el Reglamento Interno de la Administracién Publica Municipal, el Bando de

Policia y Buen Gobierno del Municipio, La Ley Organica del Municipio Libre del Estado \
de Guerrero y la legislacion vigente en el Estado. v c\
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La Secretaria General Municipal, conducira sus actividades en forma sistematits de
conformidad con lo previsto en el presente Reglamento y demas disposiciones legales
vigentes, para garantizar con base en las politicas, estrategias, prioridades y restricciones
el logro de los objetivos, metas, planes y programas que establezca el H. Ayuntamiento
y el Presidente Municipal.

Corresponde al Secretario General Municipal la representacion de la Secretaria General
Municipal, asi como el tramite y resolucién de los asuntos que le competen a ella, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de
Guerrero y el Reglamento Interno de la Administracion Pdblica Municipal, el Bando de
Policia y Buen Gobierno de Igualapa, asi como las siguientes:

L.- Formular las actas de las sesiones que celebre el Ayuntamiento y autorizarlas con su
firma, y recabar la firma de los regidores que hubieren asistido a la sesion.

ll.- Llevar y conservar los libros de actas de cabildo, obteniendo las firmas de los asistentes
a las sesiones.

lll.- Formar y conservar, asi como publicar los reglamentos, circulares, decretos y demas
disposiciones mumcnpales de observanc:a general.

econémlcos basicos del municipio.

V.- Dar cuenta al Presidente Municipal y al Ayuntamiento de los asuntos de su =8

competencia, informando de los antecedentes necesarios para que se emita el Acuerdo
correspondiente.

VI.- Autorizar con su firma los acuerdos y comunicaciones de cualquier naturaleza, del
Ayuntamiento o del Presidente Municipal.

Vil.- Expedir, cuando proceda, las copias, constancias, credenciales y demas
certificaciones que acuerde el Presidente Municipal o el Ayuntamiento, o en su caso, las
que se requieran para el tramite de los asuntos propios del Ayuntamiento.

V.- Informar a los integrantes del Ayuntamiento de los asuntos turnados a Comision,
los despachados y el total de los pendientes.

IX.- Autorizar las circulares, comunicaciones y en general todos los documentos que sean
necesarios para el despacho de los asuntos del Municipio.

X.- Coordinar y supervisar el funcionamiento del Archivo del Municipio, quedando
facultado para disponer que se empleen e implementen las medidas y sistemas que
estime convenientes.

Xi.- Despachar la glosa anual en los libros oficiales correspondientes de las actas
levantadas con motivo de las sesiones del Ayuntamiento celebradas, implementando la
anotacion en éstos, de los datos e indices que estime convenientes y que permitan la
identificacion exacta de los mismos.

Xll.- Proponer el nombramiento de los servidores publicos de confianza descritos a la
Secretaria, asi como de aquellos a cargo o que integren las unidades, direcciones o
instancias administrativas que dependen organicamente de esta Dependencia.

Xlll.- Instruir a todas las direcciones del Ayuntamiento sobre los lineamientos generales
que determine el Ayuntamiento o el Presidente Municipal, para las actnvndades de las
mismas.

\_
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XIV.- Llevar el control, registro, guarda y custodia de los contratos o convenios en que
intervenga el Ayuntamiento.

XV.- En general, las funciones que le sean encomendadas por el Ayuntamiento o por el
Presidente municipal, asi como las demas que a su cargo establezcan las leyes y
reglamentos de aplicacion municipal.

%

De la Sindicatura Municipal

Articulo 28.- El presente Reglamento es de orden publico y tiene por objeto regular la
estructura, organizacion y funcionamiento de la Sindicatura Municipal del )
Ayuntamiento de Igualapa, Guerrero, asi como, describir las atribuciones de las areas

que la integran.

Articulo 29.- Corresponde a la Sindico Municipal, el ejercicio de las siguientes
atribuciones genéricas, dentro de las actividades de su competencia:

- Vigilar la observancia de las circulares, normas técnicas, instrumentos y
procedimientos de control establecidos al ejercicio del gasto publico, y a la .
administracion de bienes y recursos municipales.

Il.- Implementar acciones de control y evaluacion del aprovechamiento de bienes y
aplicacion de recursos. f
lll.- Dictaminar los proyectos de normatividad y evaluar los procedimientos de control A
establecidos para el ejercicio del gasto y la administracion de bienes y recursos,
exigiendo en su caso la mejora de los mismos, o la implementacion de otros que resulten
mas eficaces. AL
IV.- Verificar el cumplimiento de la normatividad aplicable en materia de recaudacion de
contribuciones, gjercicio presupuestal, gasto publico y contabilidad gubernamental.

V.- Vigilar la correcta aplicacion del Presupuesto de Egresos para el Municipio, asi como

los de las entidades, y el debido cumplimiento a los presupuestos por programas.

VI.- Realizar revisiones financieras y administrativas, y exigir la implementacion de las
correcciones que procedan para garantizar la aplicacion de los procedimientos de
control. &
Vil.- Seleccionar, nombrar, capacitar, controlar, fijar las remuneraciones y remover -
libremente al personal de confianza de la Sindicatura. La fijacion de remuneraciones en )
todos los casos se hara de acuerdo con las bases fijadas por el Jefe de la Administracion.

VIlil.- Aplicar a los servidores publicos y a los elementos o miembros pertenecientes a los |
Cuerpos de Seguridad Publica Municipal las disposiciones contenidas en la Ley de .
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Guerrero, asi como en las demas \w
disposiciones legales y ordenamientos normativos.

IX.- Designar a las personas que auxiliaran en la recepcion de quejas, denuncias y
substanciacion de los procedimientos correspondientes en contra de la actuacion de \§
servidores publicos y de los elementos o miembros de los Cuerpos de Seguridad Publica N\
Municipal, por incumplimiento a las disposiciones previstas en la Ley de

\
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Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado, y demas disposiciones 1&gales

y ordenamientos normativos.

X.- Conocer e investigar de oficio, o por virtud de queja o denuncia, los actos, omisiones

0 conductas de los servidores publicos que les pueden generar responsabilidades en el

gjercicio de su funcion; instruir los procedimientos correspondientes, y en su caso,

aplicar las sanciones que procedan.

Xl.- Instrumentar y operar un sistema de comunicacion para la recepcion de quejas y
sugerencias de la poblacion en general, en relacion a la prestacion de servicios publicos
municipales, y al trato que otorguen los servidores publicos en la atencidn a las personas.

La Sindicatura debera canalizar los reportes que reciba a las dependencias y entidades

a las que corresponda atender el asunto del que se trate, y ademas verificar que se dé

dicha atencion;

Xll.- Dar a conocer a la autoridad competente, 1a posible comision de delitos por parte

de los servidores publicos en el gjercicio de sus funciones.

XllL- Verificar que se regularice la propiedad, uso y destino de los bienes municipales.

XIV.- Verificar que la inversion autorizada en materia de obra publica, se ejerza de
conformidad con la legislacion aplicable.

XV.- Informar semestralmente al Ayuntamiento sobre las acciones realizadas por la
dependencia. N
XVI-En relacion a la administracion de las entidades, correspondera a la Sindicatura: .
a) Exigir al titular de la Tesoreria Municipal, informacion mensual que incluya, por lo ’Sg%\
menos un estado de situacion financiera y un estado de resultados con sus respectivos

anexos.

b) Realizar un examen de las operaciones, documentacion, registros y demas evidencias
comprobatorias de los ingresos y egresos de la Tesoreria Municipal, en el grado y |
extension que sea necesario para verificar que la informacion financiera presentada por - :

su titular, refleje en forma veraz y suficiente la situacion financiera y los resultados de la }
misma entidad, y que sean elaborados cumpliendo con los principios de contabilidad
generalmente aceptados para el sector gubernamental.

¢} Requerir que se inserten en el orden del dia de las sesiones del 6rgano de gobierno,
los puntos que crean pertinentes.

d) Convocar a sesiones ordinarias o extraordinarias a los 6rganos de gobierno, en caso
de omision por parte de quien le corresponda en la entidad, y en cualquier otro caso
que lo juzgue conveniente.

e) Integrar quérum, y participar con voz y voto en todas las sesiones de los 6rganos de
gobierno, a las cuales debera citarsele.

f) Verificar que se remitan oportunamente a la auditoria superior del estado de guerrero,
las cuentas publicas e informes financieros del H. Ayuntamiento de Igualapa, Guerrero, ,
para su revision, cumpliendo con los requisitos legales que correspondan. HH_\HL#

Articulo 30.- El Sindico sera responsable de vigilar que los ingresos del Municipio y las

multas que impongan las autoridades municipales ingresen a la Tesoreria Municipal; asi |
como, verificar el adecuado procedimiento para el ingreso del recurso, asistiéndose para \
estos propositos, con el Director de Ingresos o equivalente; asi como supervisar y ~\\‘
regularizar el patrimonio inmobiliario, actualizar los inventarios de todos los bienes
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muebles e inmuebles que integran el Patrimonio Municipal, conforme lo disponeTa ré”Ley
Organica Municipal del Estado de Guerrero.

De la Tesoreria Municipal W7

Articulo 31.- La Tesoreria Municipal tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le
encomienda Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero, la Ley numero
1025 de Fiscalizacion Superior y Rendicidon de Cuentas del Estado de Guerrero y demas
disposiciones legales aplicables.

Articulo 32.- El estudio, planeacion, tramite y resolucion de los asuntos que son
competencia de la Tesoreria Municipal, asi como su representacion, corresponden al
Tesorero Municipal, quien para su mejor atencion y despacho podra delegar sus
facuitades en los servidores publicos subalternos, sin perder por ello la posibilidad de su
gjercicio directo, excepto aquellas que por disposicion de ley o de este reglamento
deban ser ejercidas en forma directa por él.

contable y presupuestal, de acuerdo con lo que establece la Ley Organica del Municipio
Libre del Estado de Guerrero, ia Ley numero 1025 de Fiscalizacién Superior y Rendicion N
de Cuentas del Estado de Guerrero y demas disposiciones legales aplicables.

Articulo 33.- Debera aplicar las politicas y lineamientos generales en materia de control (‘:iQ
N\

Articulo 34.- Ademas de las previstas por la ley, el Tesorero Municipal tendra las
siguientes facultades;

.- Aplicar los recursos financieros municipales para cubrir los gastos del Ayuntamiento, . |
de acuerdo con el Presupuesto de Egresos aprobado por el Ayuntamiento; '
Il.- Proponer y dirigir la politica financiera y tributaria del municipio;

lil.- Disefar y establecer las bases, politicas y lineamientos para el proceso interno de
programacion-presupuestario;

IV.- Integrar, revisar y validar los anteproyectos de presupuesto por programas de las
dependencias municipales;

V.- Consolidar los proyectos de presupuestos de ingresos y egresos de las diferentes._.
dependencias del Gobierno Municipal y someterlos al Cabildo para su aprobacion;

V.- Llevar los registros presupuestales y contables requeridos, consolidando el informe
semestral y anual que debe de ser enviado al Organo Superior de Fiscalizacion del
Estado; ,
VIlL.- Dar seguimiento al avance del ejercicio presupuestal y al cumplimiento de metas; ﬁ—
VIli.- Disenar conjuntamente con el Organo de Control Interno Municipal, las politicas y
lineamientos de racionalidad, disciplina y transparencia en el ejercicio de los recursos
financieros, estableciendo los mecanismos que garanticen el adecuado y estricto control
del presupuesto de egresos municipal; X\
IX.- Proponer las politicas, criterios y lineamientos en materia de informacion e '
investigacion catastral en el municipio;

NS S S e ey
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X.- Representar al gobierno municipal en los foros del Sistema de Coordinacion Fiseal:
Xl.- Concertar para aprobacion del Cabildo, los convenios fiscales y financieros que

celebre el municipio;
Xll.- Expedir certificaciones de no adeudo de Impuestos y Derechos; %4/
Xlll.- Previo acuerdo del Presidente Municipal, subsidiar recargos y otorgar prorrogas

para el pago en parcialidades de contribuciones en términos de la legislacion y
condonar muiltas fiscales, en términos que acuerde el Ayuntamiento.

XIV.- Determinar en cantidad liquida los impuestos, derechos, contribuciones, productos

y aprovechamientos que se hubieren omitido por los contribuyentes;

XV.- Imponer en el ambito de su competencia, sanciones a los contribuyentes,
responsables solidarios y demas obligados que hubieren infringido las disposiciones
fiscales; asi como vigilar que las sanciones impuestas por sus dependencias subalternas

sean apegadas en estricto derecho;

XVI.- Recaudar directamente o por conducto de las oficinas o instituciones de crédito
autorizadas, el importe de los impuestos, derechos, contribuciones, productos y
aprovechamientos a cargo de los contribuyentes,

XVII.- Ejercer la facultad economico-coactiva mediante el procedimiento administrativo

de ejecucion fiscal, con estricta observancia de lo que determinen los ordenamientos -
aplicables en la materia; ]:‘\4
XVIIl.- Autorizar el pago diferido o en parcialidades de los créditos fiscales, mediante __ T*
garantia de su importe y accesorios legales, asi como la dacion de bienes o servicios en \S\Q
pago de los créditos fiscales a favor del Ayuntamiento; "
XIX.- Aceptar las garantias que se otorguen para suspender el procedimiento
administrativo de ejecucion fiscal, previa calificacion que se efectae para determinar el |
monto de las mismas y, en el caso de autorizacion para pagar en parcialidades un crédito

fiscal, aprobar la sustitucion de las citadas garantias y cancelarlas cuando proceda;

XX.- Actualizar y cancelar los creditos fiscales en los casos previstos por la Ley de
Hacienda Municipal y el Cadigo Fiscal vigente en el Estado;

XXl.- Resolver las solicitudes de devolucion de contribuciones, productos y
aprovechamientos, cuando se pruebe gque se enteraron por error aritmético o por pago %

1

indebido;

XXIl.- Realizar una labor permanente de difusion y orientacion fiscal, asi como
proporcionar asesoria a los particulares cuando se la soliciten, en la interpretacion y
aplicacion de las leyes tributarias en el ambito de competencia municipal; 3
XXill.- Declarar la extincion de los creéditos fiscales y de las facultades de las autoridades =~
fiscales municipales para determinarlos y liquidarlos, en los casos y con las condiciones

que determina la Ley de Hacienda Municipal del Estado, el Cddigo Fiscal vigente en el
Estado y demas disposiciones legales y reglamentarias aplicables en la materia;

XXIV.- Determinar en cantidad liquida las responsabilidades de los servidores publicos ~_] "
del Ayuntamiento o a particulares, que hayan causado dano o perjuicio a la Hacienda g
Publica Municipal y, en su caso, notificar al Sindico Municipal de los hechos o actos

constitutivos de delito, a fin de que se presenten las denuncias correspondientes anteel |

—

Ministerio Publico; |
XXV .- Vigilar que se recauden, concentren y custodien los créditos fiscaies a cargo de los 1
contribuyentes; .
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XXVI.- Cuidar de los recursos que por cualquier concepto deba percibir el Ayuntamiento,

ya sea por cuenta propia o ajena;

XXVII.- Llevar a cabo un analisis y una evaluacion financiera de lo recaudado con
respecto a lo presupuestado, explicando las causas de las variaciones; 1 v
XXVII1.- Establecer los procedimientos 0 mecanismos necesarios para el manejo y control '
de los gastos del Ayuntamiento;

XXIX.- Elaborar el proyecto de presupuesto de egresos, considerando la estimacion de
los ingresos del proximo ejercicio fiscal de que se trate;

XXX.- Determinar las provisiones de gastos destinados a cada ramo administrativo, para
el adecuado sostenimiento y desarrollo de los servicios publicos municipales;

XXXI.- Elaborar anualmente la clasificacion administrativa del gasto por dependencia;
XXXIL- Revisar los anteproyectos del presupuesto de egresos que cada una de las
dependencias municipales le presenten, aumentando o disminuyendo sus dotaciones;
XXXIll.- Realizar estudios presupuestales con el proposito de verificar el desenvolvimiento
de los servicios publicos municipales y de determinar si su costo corresponde a la funcion
que desarrollan;

XXXIV .- Planear y controlar el flujo de efectivo, a fin de asegurar la congruencia entre los
ingresos y los egresos que tenga el Ayuntamiento; _
XXXV.- Contabilizar los programas economicos financieros de cualquier dependencia - ="
permanente o transitoria en los que el Ayuntamiento deba intervenir, conforme a las \
disposiciones legales y reglamentarias aplicables en la materia;

XXXV1.- Sustentar la correcta determinacion de las bases de imposicion para el cobro del
Impuesto Predial y del Impuesto sobre Adquisicion de Inmuebles, asi como de las demas
contribuciones; ,_
XXXVIIL.- Informar a la Sindicatura del Ayuntamiento los emplazamientos de caracter
legal en que se vea involucrada la Tesoreria Municipal en el ejercicio de sus funciones;
XXXVIil.- Realizar inspecciones para verificar la total transparencia en la captacion de los
ingresos; asi como en el gjercicio y aplicacion del gasto publico municipal;

Supervisar que se efecttie un registro documental diario de los impuestos, derechos,
productos, aprovechamientos y demas ingresos publicos municipales que se hayan
recaudado;

XXXIX.- Vigilar que los recursos recaudados se depositen diariamente en Ias instituciones
bancarias correspondientes;

XL.- Comprobar que se elabore un registro diario de la documentacion que avale e~
gasto municipal, para cuidar que se ajuste al presupuesto de egresos autorizado; .
XLI.- Registrar en la contabilidad las altas y bajas de los bienes muebles e inmuebles
propiedad del Municipio, en coordinacion con la Sindicatura Municipal; de acuerdo a

los manuales y procedimientos autorizados por el H. Ayuntamiento Constitucional de

Igualapa, Gro. ~

De la Direccién de Obras Publicas y Desarrolio Urbano

Articulo 35.- La Direccion de Obras Publicas y Desarrollo Urbano, es la dependencia
encargada del ordenamiento territorial de los asentamientos humanos y de la operacion AN\

\

del desarrollo urbano en los términos que le sefala la Ley Organica del Municipio Libre \
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del Estado de Guerrero y demas disposiciones juridicas aplicables al cargo; inciGyéhdo
las acciones relativas para la regularizacion de la tenencia de la tierra; la programacion,
gjecucion y supervision de las obras publicas municipales; asi como de planear y AT/

coordinar las politicas y promocion del servicio publico de transporte conforme a las
disposiciones legaies aplicables.

Articulo 36.- El estudio, planeacion, tramite y resolucion de los asuntos competencia de
la Direccion de Obras Publicas y Desarrollo Urbano, asi como su representacion,
corresponden al secretario, quien para su mejor atencion y despacho podra delegar sus
facultades en los servidores publicos subalternos, sin perder por ello la posibilidad de su
gjercicio directo, excepto aquellas que por disposicion de Ley o de este reglamento
deban ser ejercidas en forma directa por €l.

Articulo 37.- La Direccion de Obras Publicas y Desarrollo Urbano tendra a su cargo el
cumplimiento de los programas de obra publica aprobados por el Ayuntamiento,
contando para ello con las atribuciones que le sefala la Ley Organica del Municipio Libre
del Estado de Guerreroy el presente Reglamento, asi como la de formular y conducir las (\
politicas generales de asentamientos humanos, urbanismo, vivienda y ecologia dentro .
de la jurisdiccion territorial del municipio. El titular de esta Direccién Obras Publicas y V)\ Ny
Desarrollo Urbano debera contar con titulo de Arquitecto o Ingeniero Civil, y tendra las « Wt
siguientes facultades y obligaciones: \ﬁ\

I.- Formular y conducir las politicas en materia de asentamientos humanos, urbanismo y
vivienda;

Il.- Aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales en materia de
ordenamiento territorial de los asentamientos humanos, del desarrollo urbano y
vivienda;

.- Formular, ejecutar, evaluar y proponer maodificaciones al Plan Municipal de
Desarrollo Urbano y los parciales que de €l se deriven, asi como participar en la
elaboraciéon, evaluacion y en su caso modificacion, de los Planes Regionales de
Desarrolio Urbano;

IV.- Promover y vigilar el desarrollo urbano de las comunidades y de los centros de
poblacion del municipio;

V.- Vigilar el cumplimiento de las normas técnicas en materia de desarrollo urbano,l‘:s-h\
vivienda y construcciones; b
VI.- Proponer al Presidente Municipal la celebracion de convenios en las materias
competencia de la Secretaria y participar en su ejecucion;

VIl.- Promover la construccion de obras de urbanizacion, infraestructura y equipamiento
urbano; \“:*
VIIl.- Participar en la promocion y realizacion de los programas de suelo y vivienda
preferentemente para la poblacion de menores recursos economicos y coordinar su
gestion y ejecucion;

IX.- Promover, apoyar y ejecutar programas de regularizacion de la tenencia de la tierra
estableciendo los lineamientos, asi como acciones en materia testamentaria y de
escrituracion;

NN S S S S R
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X.- Promover estudios para el mejoramiento del ordenamiento territorial de los
asentamientos humanos y del desarrollo urbano, y la vivienda en el municipio e impulsar
proyectos para su financiamiento; e
Xl.- Tramitar la aprobacion para la apertura, prolongacion, modificacion e incorporacion j
al plano o proyecto urbano municipal de las vias publicas existentes y futuras;

Xll.- Participar en las comisiones de caracter regional y estatal en las que se traten
asuntos sobre asentamientos humanos, desarroflo urbano y vivienda.

Xlll.- Integrar el Programa de Obras Publicas del municipio, en congruencia con el Plan
Municipal de Desarrollo y con la politica, objetivos y prioridades que establezca el
Presidente Municipal y vigilar su ejecucion;

XIV.- Dictar las normas generales y ejecutar las obras de reparacion, adaptacion y
demolicién de inmuebles propiedad del municipio que le sean asignadas;

XV.- Construir, mantener o maodificar, en su caso, la obra publica que corresponda al
desarrollo y equipamiento urbano y que no competa a otras autoridades;

XVI.- Expedir en coordinacion con las dependencias que corresponda, las bases a que
deben sujetarse los concursos para la ejecucion de las obras a su cargo, asi como
adjudicarlas y vigilar el cumplimiento de los contratos que celebre el municipio;

XVIl.- Establecer lineamientos para la realizacion de estudios y proyectos de construccion

y

) 3
/2 7
4

’ . .
de obras publicas; oA
XVIIL.- Vigilar que la ejecucion de la obra publica adjudicada y los servicios relacionados N
con ésta, se sujeten a las condiciones contratadas;

XIX.- Impulsar y promover trabajos de introduccion de energia eléctrica en areas urbanas

y rurales;

XX .- Dictar las politicas y criterios generales para la planeacion en materia de desarrollo
urbano y obras pubilicas. L\
XX1.- Emitir dictamenes y elaborar estudios en materia de desarrollo urbano y vivienda;

XXIL- Realizar estudios técnicos en materia de desarrollo urbano y vivienda, asi como
colaborar en la formulacion de proyectos de ordenamientos juridicos, acuerdos,
convenios y contratos en dichas materias;

XXIll.- Emitir las cédulas informativas de zonificacion y las licencias de uso del suelo, asi

como autorizar los cambios de uso del suelo, de densidad e intensidad y altura de
edificaciones;

XXIV.- Llevar a cabo en el ambito de su competencia, el seguimiento y control dh\
fraccionamientos y conjuntos urbanos; .

XXV.- Intervenir en la recepcion y entrega al municipio de las areas de donacion y las

obras de infraestructura, urbanizacion y equipamiento derivadas de fraccionamientos y
conjuntos urbanos;

XXVI.- Promover en coordinacion con las instancias competentes, el equilibrio entre lo3~—/—
asentamientos humanos y la reserva territorial; \;x
XXVIl.- Proponer los proyectos de acuerdos, convenios y contratos con dependencias y

con particulares, en el ambito de sus atribuciones y competencias;

XXVIIi.- Vigilar en el ambito de su competencia, el estricto cumplimiento de las \\
disposiciones en materia de ordenamiento territorial de los asentamientos humanos y \
de desarrollo urbano, asi como de las que se deriven del Plan Municipal de Desarrollo b
Urbano;
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XXIX.- Crear, establecer y vigilar, en el ambito de sus atribuciones la utilizacion dé ios
instrumentos necesarios para la ejecucion y administracion del desarrollo urbano en el
Municipio; |
XXX.- Emitir dictamenes técnicos de impacto municipal; o—
XXXI.- Otorgar licencias de uso del suelo y licencias de construccion; l
XXXIl.- Autorizar los cambios de uso de suelo, de densidad e intensidad de su
aprovechamiento y el cambio de altura maxima permitida, y emitir constancias de
aprovechamiento inmobiliario y de regularizacién de construcciones, en términos de lo
que establecen los ordenamientos juridicos aplicables;

XXXIll.- Intervenir en el ambito de su competencia, en la desocupacion de predios e
inmuebles, en coordinacion con las demas autoridades federales, estatales y
municipales;

XXXIV.- Solicitar el apoyo de las dependencias federales, estatales y municipales y el
auxilio de la fuerza publica, cuando asi corresponda para el ejercicio de sus funciones;
XXXV.- Habilitar dias y horas inhabiles para la practica de diligencias relacionadas con
sus funciones;

XXXVI.- Coadyuvar en los asuntos de caracter juridico que le correspondan;

XXXVIl.- Revocar a peticion de persona con interés juridico y legitimo, autorizaciones,
permisos y licencias de su competencia;

XXXVIII.- Integrar con la participacion de las instancias competentes el programa anuai
de obras y someterlo a la consideracion del Presidente Municipal y Cabildo Municipal;
XXXIX.- Organizar, dirigir y ejecutar la programacion de obra que le corresponda, con
base en los lineamientos y politicas establecidas;

XL.- Planear y programar las actividades relacionadas con la obra por administracion y
por contrato, con el fin de optimizar los recursos presupueéstales autorizados; (\ \
XLL.- Revisar y proponer adecuaciones al presupuesto autorizado para la realizacién de
la obra publica que le corresponda;

XLIl.- Elaborar las bases y publicar la convocatoria de los concursos de obras publicas,

con base en la normatividad aplicable en la materia;

XLIIl.- Elaborar contratos de obra publica, con base en la normatividad aplicable;

XLIV.- Proponer las reformas y actualizaciones de las normas, lineamientos y criterios que

regulan la realizacion de estudios y proyectos de construccion;

XLV.- Proponer los acuerdos, convenios y contratos con dependencias y con
particulares, en el ambito de sus atribuciones y competencia; X
XLVL- Proyectar, egjecutar, mantener y operar en su caso, directamente o por
adjudicacion a particulares, las obras publicas a su cargo;

XLVIl.- Impulsar en coordinacion con el gobierno federal, estatal y municipal la
construccion, remodelacion y mantenimiento de obras de infraestructura para la _
comunidad; “ﬁ:ﬁ*
XLVIIL.- Ejecutar las obras de reparacion, adaptacion y demolicion autorizadas que se ‘
pretendan realizar en inmuebles propiedad municipal, incluyendo vialidades y areas
publicas;

XLIX.- Supervisar las obras a su cargo, a fin de que éstas se ejecuten conforme a las \
especificaciones, proyectos, precios unitarios y programas aprobados y en su caso, de A\
acuerdo con lo estipulado en los contratos de obra publica; \
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L.- Supervisar y evaluar el avance de las obras y vialidades, verificando que correspéfidan
al presupuesto financiero programado;

LIL- Aplicar, en el ambito de su competencia las sanciones administrativas por violaciones
a la Ley para el Desarrollo Urbano del Estado de Guerrero, Codigo Fiscal para el Estado I

1“‘**”

de Guerrero, y las demas disposiciones legales aplicables;

Lll.- Formular y proponer y ejecutar programas y acciones para la regularizacion de la
Tenencia de la Tierra en el territorio municipal, en coordinacion con las dependencias
federales, estatales y municipales, en su caso;

LIlL- Identificar los asentamientos irregulares que se encuentran establecidos en el
municipio e integrar el padron correspondiente;

LIV.- Llevar a cabo levantamientos topograficos y censos de los asentamientos humanos
irregulares localizados en el territorio municipal susceptibles a regularizar;

LV.- Tramitar los procedimientos administrativos en materia de desarrollo urbano
tendientes a imponer sanciones;,

LVI.- Tramitar los procedimientos administrativos en materia de ecologia tendientes a
imponer sanciones; :
LVIl.- Establecer los criterios y normas técnicas para la conservacion y mantenimiento
de la infraestructura y equipamiento vial, alumbrado publico y de todos aquellos
elementos que determinan el funcionamiento e imagen urbana de las vialidades en el
municipio;

LVill.- Establecer los criterios y normas técnicas para realizar obras de alumbrado publico
que formen parte de la infraestructura y equipamiento de la imagen urbana; J
LIX.- Participar en los estudios y proyectos de obras de infraestructura y equipamiento [~
vial;

LX .- Participar en el ambito de sus atribuciones, en el disefio y ejecucion de las obras que
requieran servicios publicos, cuyo desarrollo esté a cargo de otras unidades
administrativas;

LXIl.- Las demas que le confieren otras disposiciones legales aplicables por el Presidente @

S

f
!

Municipal y el Ayuntamiento.

De la Secretaria de Seguridad Publica.

Articulo 38.- La Direccion de Seguridad Publica es la dependencia encargada de planear,
programar, dirigir, operar, controlar y evaluar las funciones de policia preventiva, dentro
de la jurisdiccidn del territorio municipal.

Articulo 39.- El estudio, planeacion, tramite y resolucion de los asuntos competencia deﬁﬂ,
la Direccion de Seguridad Publica, asi como su representacion, corresponden al director, \
quien para su mejor atencion y despacho podra delegar sus facultades en los servidores
publicos subalternos, sin perder por ello la posibilidad de su ejercicio directo, excepto
aquellas que por disposicion de Ley o de este reglamento deban ser ejercidas en forma

directa por él. N

Articulo 40.- La Direccion de Seguridad Publica tendra las siguientes atribuciones:
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I.- Vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamentos, convenios, acuerdos y demas
disposiciones relativas a la policia preventiva municipal;

Il.- Vigilar que los cuerpos preventivos de policia del municipio cumplan con los
ordenamientos legales aplicables, en la ejecucion de sus actividades relacionadas con la
proteccion de los habitantes, la prevencion de los delitos y el mantenimiento del orden
publico.

lll.- Aplicar las disposiciones, normas operativas, administrativas y disciplinarias a los
elementos de policia preventiva municipal, a fin de que sus actividades se apeguen a los
principios de legalidad, eficiencia, profesionalismo, honestidad y probidad;

IV.- Establecer mecanismos de coordinacion con otras autoridades competentes en la
materia, para ampliar y mejorar la cobertura del servicio de seguridad publica;

V.- Coordinar, supervisar y vigilar la adecuada calidad en la prestacion de servicios al
publico;

VI.- Proponer las politicas y criterios generales para la planeacién en materia de policia
preventiva;

VII.- Organizar, operar, coordinar y controlar los servicios de policia preventiva
municipal;

Vill.- Formular y proponer programas y acciones para la modernizacion y mejoramiento

integral del servicio de policia preventiva municipal;

IX.- Conocer los hechos relacionados con la policia preventiva del municipio y, en su
caso, hacerlos del conocimiento del ministerio publico;

X.- Proporcionar auxilio e informacion basica a la poblacion dentro del territorio
municipal, en coordinacion con otras autoridades;

Xl.- Coordinarse con otros cuerpos de sequridad preventiva y con otras autoridades
competentes en la materia, para el mejor desempeno de sus atribuciones;

Xll.- Expedir y publicar la convocatoria para la seleccion de aspirantes a ingresar al
Centro de Capacitacion y Formacion Policial, de conformidad con los requisitos que
establezcan las disposiciones legales respectivas;

Xll.- Formular proyectos de reglamentos, manuales juridicos y acuerdos en materia de
seguridad publica;

XiV.- Emitir opiniones o dictamenes juridicos sobre los lineamientos que deban regir el
funcionamiento de la Direccion de Seqguridad Publica;

XV.- Brindar asesoria y defensa legal a los elementos adscritos a la Direccion de
Seguridad Publica, cuando se vean involucrados en actos de caracter penal o civil, en
cumplimiento de sus funciones, en forma gratuita;

XVI.- - Llevar un registro y control del armamento y sus suministros, con que cuenta la
Secretaria y,

XVIi- Las demas que le confieran otros ordenamientos legales el Ayuntamiento y el
Presidente Municipal.

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE IGUALAPA, GUERRERO. %‘.a&éiﬁ /]
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De la Direccion Desarrollo y Bienestar Social

de planear, coordinar, dirigir y evaluar la politica en materia de desarrollo social e
infraestructura para el desarrollo, asi como vincular las prioridades, estrategias y los
recursos para elevar el nivel de vida de la poblacion mas desprotegida en el municipio,
con base a las politicas establecidas para el logro de los objetivos y metas del Plan Estatal
de Desarrollo, de los programas a su cargo y de lo que establezca el Gobierno del Estado,
asi como por lo previsto en la Ley para el Desarrolio Social del Estado de Guerrero.

Articulo 41.- La Direccion de Desarrollo y Bienestar Social es la dependencia encargada { )

Articulo 42.- El estudio, planeacidn, tramite y resolucion de los asuntos competencia de
la Direccion de Desarrollo y Bienestar Social, asi como su representacion corresponden
al Director, quien para su mejor atencion y despacho podra delegar sus facultades en
los servidores publicos subalternos, sin perder por ello la posibilidad de su ejercicio
directo, excepto aquellas que por disposicion de Ley o de este reglamento, deban ser
ejercidas en forma directa por él.

Articulo 43.- La Direcciéon de Desarrollo y Bienestar Social tendra las siguientes
atribuciones:

I.- Coordinar e integrar las acciones de planeacién municipal en materia de desarrollo y
bienestar social;

I.- Concertar programas prioritarios para la atencion de los habitantes de zonas urbanas
marginadas;

lil.- Proponer y vigilar las acciones para el crecimiento social equilibrado de las
comunidades y centros de poblacion del municipio;

IV.- Dirigir y evaluar ios programas en materia de poilitica social en el municipio;

V.- Promover el abastecimiento de productos de consumo basico entre la poblacién de

orientados al desarrollo de las comunidades con mayores necesidades;
VIl.- Coordinar las acciones que deriven de los convenios con los Gobiernos Federal y
Estatal, cuyo objeto sea el desarrollo social en el Municipio;
VIil.- Promover la participacion y el apoyo de los sectores social y privado en la atencion
de las necesidades y demandas basicas de la poblacion mas desprotegida del Municipio;
IX.- Promover acciones para incrementar la participacion social en la ejecucion de
proyectos y obras instrumentadas por las instituciones publicas, mediante el fomento de
una cultura de autogestion y coparticipacion de la ciudadania;
X.- Ejecutar las politicas de equidad de género y de promocién del desarrollo de las~~———/—
mujeres en el municipio;
Xl.- Fijar, dirigir y controlar la politica general de la Direccion;
Xll.- Dictar las politicas y criterios generales para la planeacion en materia de desarrollo
social, conjuntamente con el Secretaria de Desarrollo y Bienestar Social de Guerrero; 3\
XIll.- Proponer al Presidente Municipal politicas y programas de desarrollo social, para “\
atender las necesidades basicas de la poblaciéon mas desprotegida del municipio;
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XIV- Dirigir los programas y acciones de desarrollo social autorizados” p‘o‘r F el
Ayuntamiento y el Presidente Municipal; ,

XV .- Proponer e impulsar acciones y obras para el desarrollo municipal, en coordinacion
con las dependencias de la administracion publica municipal;

XVI1.- Proponer y vigilar las acciones para el crecimiento social equilibrado de las
comunidades y centros de poblacion del municipio;

XVIl.- Planear, programar, coordinar, promover, ejecutar y evaluar acciones que
favorezcan la organizacion juvenil;

XVIil.- Definir con base en los programas nacional, estatal y municipal, el programa
municipal de atencion a la juventud y ejecutar acciones necesarias para su
cumplimiento;

XIX.- Promover y fortalecer modelos de organizacion juvenil;

XX.- Convenir con los sectores publico, social y privado la educacion, la cultura y la
atencion a la mujer; .
XXl- Coordinar los programas y proyectos de desarrollo social en el municipio y 'C
establecer mecanismos de participacion social para su ejecucion;
XXll.- Proponer y vigilar las acciones para el crecimiento social equilibrado de las |
comunidades y centros de poblacion del municipio;

XXill.- Formular, coordinar y evaluar los estudios de investigaciones para identificar
zonas marginadas, asi como el indice de desarrolio humano y, con apoyo de la secretaria
de Desarrollo y Bienestar Social de Guerrero, disenar programas y estrategias para su
desarrolio;

XXIV.- Supervisar, controlar y evaluar los programas y acciones de desarrollo social,
verificando los resultados y los impactos obtenidos;

XXV.- Promover que los recursos publicos destinados a los programas sociales, se
apliquen dando cobertura de prioridad a las comunidades del municipio en este orden:
de muy alta, alta, media, baja y muy baja marginalidad atendiendo a los criterios de
pobreza de patrimonio, alimentaria y de oportunidades; y

XXVI.- Las demas que le senalen otros ordenamientos aplicabies y las que le encomiende
el Presidente Municipal.

Del Organo de Control Interno Municipal

Articulo 44.- El Organo de Control Interno Municipal, como érgano de control y
vigilancia de la administracion publica municipal, tiene a su cargo el despacho de los\
asuntos que le encomiendan la Ley de Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas del
Estado de Guerrero, la ley numero 695 de responsabilidades de los servidores publicos

del estado y de los municipios de guerrero y demads disposiciones legales aplicables.

—

Articulo 45.- El estudio, planeacion, trémite y resolucion de los asuntos que son
competencia de la Contraloria Municipal, asi como su representacion corresponden al 33
Titular del Organo de Control Interno Municipal, quien para su mejor atencion y "-\
despacho podra delegar sus facultades en los servidores publicos subalternos, sin perder
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por ello la posibilidad de su ejercicio, excepto aquellas que por disposicion de i'é"j'?”’t‘)"ae
este reglamento deban ser ejercidas en forma directa por €l.

Articulo 46.- Ademas de las previstas por la ley, el Titular del Organo de Control Interno “f -l
Municipal, tendra las siguientes facultades:

l.- Planear, programar, organizar y coordinar el sistema de control y evaluacion
municipal;

ll.- Fiscalizar el ingreso y ejercicio del gasto publico municipal y su congruencia con el
presupuesto de egresos; :

Ill.- Aplicar las normas y criterios en materia de control y evaluacion;

IV.- Establecer las bases generales para la realizacion de auditorias, inspecciones y otras
intervenciones;

V.- Vigilar que los recursos federales y estatales asignados a los ayuntamientos se

apliquen en los términos de las leyes, los reglamentos y los convenios respectivos;

Vl.- Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de proveedores y contratistas de la
administracion publica municipal; )‘Q?K
Vil.- Establecer y operar un sistema de atencion de quejas, denuncias y sugerencias; :

V.- Realizar auditorias y evaluaciones e informar del resultado de las mismas al X
ayuntamiento; \\
IX- Participar en la entrega—recepcion de las unidades administrativas de las \
dependencias y organismos auxiliares;

X.- Dictaminar los estados financieros de la tesoreria municipal y verificar que se remitan
los informes correspondientes a la Auditoria Superior del Estado de Guerrero; '
Xl.- Vigilar que los ingresos municipales se integren a la tesoreria municipal conformea —
los procedimientos contables y disposiciones legales aplicables; ' \U
Xll.- Participar en la elaboracion y actualizacidon del inventario general de los bienes

muebles e inmuebles propiedad del municipio, que expresara las caracteristicas de @

p¥

identificacion y destino de los mismos;

Xill.- Verificar que los servidores municipales cumplan con la obligacién de presentar
oportunamente la declaracion patrimonial y de intereses, en términos del articulo 108

de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

XIV.- Verificar, supervisar y revisar el cumplimiento de obligaciones de los servidores~.
publicos; y
XV.- Las demas que le sefialen las disposiciones relativas.

\
De los Regidores Municipales 'TZQ

Articulo 47.- Los Regidores son una autoridad municipal, que integra el H. Ayuntamiento
de Igualapa, Guerrero, y participa en la toma de decisiones en forma colegiada.
Articulo 48.- Son atribuciones de los Regidores, ademas de las sefaladas en el articulo \t\\
80 de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Guerrero las siguientes:
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atribuciones:
a) Estar presentes el dia y Ila hora senalados para la sesion del H.
Ayuntamiento, participando con voz y voto;

b) Solicitar al Presidente Municipal el uso de la palabra esperando el turno gue

les corresponda para su intervencion.
¢) Guardar el orden y respeto a los miembros del H. Ayuntamiento y al recinto

oficial donde se celebren las sesiones.
Il.- Desempenar las comisiones que les encomiende el Cabildo, informando a mas

tardar cada dos meses en sesion ordinaria, del trabajo realizado y de los resultados
obtenidos;

lll.- Proponer al Cabildo los acuerdos que deban dictarse para la eficaz prestacion
de los servicios publicos, o el mejor ejercicio de las funciones Municipales cuya
vigilancia les haya sido encomendada;

V.- Vigilar los ramos de la administracion Municipal que les correspondan, para lo
cual contaran con la informacion suficiente y expedita de las dependencias
Municipales, informando periédicamente de ello al Cabildo;

V.- Concurrir a las ceremonias oficiales y a los demas actos que fueren citados por
el Presidente Municipal;

VI.- Solicitar se convoque a sesiones ordinarias y extraordinarias al Cabildo. Cuando
se rehusare el Presidente Municipal a convocar a sesion sin causa justificada, o
cuando por cualquier motivo no se encontrare en posibilidad de hacerlo.

Vil.- Suplir las faltas temporales del sindico en funciones, cuando para ello
fueren designados por el Cabildo; .
VIli.- Asistir a los cursos de capacitacion y formacion que instrumente e imparta la B
Auditoria Superior del Estado, durante el tiempo del ejercicio de la administracion
para la cual fue electo, y

IX.- Vigilar el cumplimiento de las leyes y reglamentos de observancia municipal y los
acuerdos del propio ayuntamiento.

X.- Firmar las actas de las sesiones tan luego como hubieran sido aprobadas, asi como
las transcripciones manuscritas que de ella se hagan en el libro de actas respectivo.

Xl.- Las demas que les otorguen la Ley y los reglamentos aplicables.

De La Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién

Articulo 49.- La Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion es Ia instancia
administrativa del H. Ayuntamiento de Igualapa, la encargada de la recepcion de las
peticiones de informacion y de su tramite, conforme a la Ley General de Transparencia N
y Acceso a la Informacion Publica, y sera el vinculo con los particulares para el ejercicio \\
del derecho de acceso a la informacion. '
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|.- Recabar y difundir la informacion de oficio a que se refiere la ley;
I.- Recibir y tramitar dentro del plazo establecido en Ia ley, las solicitudes de acceso a la
informacion publica; W%
lll.- Entregar o negar la informacion requerida, fundando y motivando su resolucion en

los terminos de la ley;

IV.- Aplicar los acuerdos que clasifiquen la informacion como reservada o confidencial;
V.- Elaborar el catalogo de la informacion o de los expedientes clasificados como
reservados;

VI.- Disenar procedimientos que faciliten la tramitacion y adecuada atencion a las
solicitudes de acceso a la informacion publica;

VII.- Aplicar los criterios y lineamientos prescritos por la ley nimero 207 de transparencia
y acceso a la informacion publica del estado de querrero en materia de ordenamiento,
manejo, clasificacion y conservacion de los documentos, registros y archivos;

Viil.- Preparar conforme a los lineamientos del Instituto (ITAIGRO), los formatos
sugeridos para las solicitudes de acceso a la informacion publica, asi como para la
correccion de datos estrictamente personales;

IX- Realizar los tramites internos para localizar y entregar la informacion publica
requerida;

X.- Auxiliar a los particulares en la elaboracion de las solicitudes de informacion,
principalmente en los casos en que estos No sepan leer ni escribir o en el caso de las
personas con capacidades diferentes que asi lo soliciten, asi como orientar a los
particulares sobre otros sujetos obligados que pudieran poseer la informacion publica
que solicitan y de la que no se dispone;
Xl.- Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacidn publica, sus resultados -
y los costos de atencion de este servicio, asi como los tiempos observados para las
respuestas;

Xll.- Difundir entre los servidores publicos los beneficios que conlleva divulgar la
informacion publica, los deberes que deban asumirse para su buen uso y conservacion,
y las responsabilidades que traeria consigo la inobservancia de la ley y las disposiciones
legales aplicables;

Xlll.- Elaborar semestralmente y por rubros tematicos, un indice de la informacién o de ,
los expedientes clasificados como reservados. Dicha relacion mencionara la unidad>~.
administrativa generadora o poseedora de la informacion publica, la fecha de su\‘%‘\
clasificacion como reservada y el plazo de reserva acordado. En ningln caso ese indice ~
sera considerado como informacion reservada

XIV.- Las demas necesarias para garantizar y agilizar el flujo de informacion entre el

Ayuntamiento y los particulares.
Del Jefe de Ia Administraciéon WL‘

Articulo 50.- El Jefe de la Administracion es el 6rgano encargado de prestar el apoyo
administrativo que requiera la administracion publica municipal.

Articulo 51.- El estudio, planeacion, tramite y resolucion de los asuntos competencia de \f\\
la Jefatura de la Administracion, corresponden al Jefe de la Administracion, quien para \\
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su mejor atencioén y despacho podra delegar sus facultades en los servidores puBiicos
subalternos, sin perder por ello la posibilidad de su ejercicio directo, excepto aquellas
que por disposicion de Ley o de este reglamento deban ser ejercidas en forma directa

por él.

Articulo 52.- La Jefe de la Administracion tendr3 las siguientes atribuciones especificas:

- Tramitar ante la autoridad correspondiente, los movimientos de personal de las
dependencias de la administracion publica municipal;

Il.- Coadyuvar en la elaboracion de los manuales de organizacion y procedimientos de

las dependencias de la administracion publica municipal;

lll.- Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales que rijan las relaciones entre el
Gobierno Municipal y los servidores publicos;

IV.- Seleccionar, contratar, capacitar y supervisar al personal de la administracion publica
municipal, de acuerdo con los lineamientos vigentes y los que establezca el
Ayuntamiento;

V.- Tramitar los nombramientos, remociones, renuncias, licencias y jubilaciones de los
funcionarios y trabajadores de la administracion publica municipal; _
VI.- Actualizar el registro de los servidores publicos y mantener al corriente el escalafén GF\'\
de los trabajadores al servicio del gobierno municipai; ?_1}

VII.- Adquirir los bienes y servicios que requiera el funcionamiento de la administracion 0

publica municipal; Uix\
Vlil.- Proveer oportunamente a las dependencias de la administracion publica municipal, s
de los elementos y materiales de trabajo necesarios para el desarrollo de sus funciones;

IX.- Administrar y asegurar la conservacion y mantenimiento del patrimonio del

Gobierno Municipal;

X.- Administrar, controlar y vigilar el almacén general del Gobierno Municipal;

Xl.-Proponer al Presidente Municipal la creacion de unidades administrativas que

requieran las dependencias de la administracion publica municipal;

Xll.- Auxiliar a las demas dependencias de la administracién publica municipal para Ia
formulacion de los manuales administrativos y de los anteproyectos de reforma al

presente reglamento;

Xlli.- Emitir disposiciones, circulares y acuerdos que permitan el desarrollo eficaz de la
administracion publica municipal;

XIV.- Elaborar convenios y contratos de trabajo, de conformidad con los lineamientos =
establecidos por el Presidente Municipal y la legislacion correspondiente y vigilar su§
cumplimiento;

XV~ Participar con el Organo de Control Interno Municipal, en la modernizacion y
mejoramiento integral de la administracion publica municipal, asi como crear e integrar

las demas comisiones que sean necesarias para su buen funcionamiento;

XVL.- Tramitar las altas de los nombramientos de los servidores publicos de las unidades 4
administrativas de la administracion publica municipal;

XVIl.- Proponer al Ayuntamiento, por conducto del Presidente Municipal, para su
aprobacion, las politicas y tabuladores correspondientes para la remuneracion que debe .
otorgarse a los servidores publicos; ﬁl\
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XVII1.- Establecer las politicas y criterios generales para la planeacion de las adquisiciones

Servicios;

XX.- Aplicar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales, convenios y contratos
que rigen las relaciones de trabajo entre el municipio y los servidores publicos;

XXI.- Proponer lineas de accion. que orienten la politica salarial de la administracion
publica municipal;

XXIl.- Aplicar las disposiciones que norman la remuneracion que deba otorgarse a los
servidores publicos en concordancia con las estructuras organicas funcionales y los
catalogos de puestos aprobados;

XXlIl.- Realizar las acciones necesarias, en coordinacion con la Tesoreria Municipal, para
que las remuneraciones a los servidores publicos se entreguen en forma oportuna;
XXIV.- Formular y mantener actualizado el registro de servidores publicos, los catalogos
de puestos y los tabuladores de sueldos de la administracion publica municipal;

XXV.- Supervisar que la actualizacion de las plantillas de plazas y de personal de las
dependencias de la administracion publica municipal, se realice oportunamente de
acuerdo con la normatividad aplicable;

XXVI.- Aplicar en las N6minas, las deducciones economicas que se impongan a los
servidores publicos adscritos a las mismas, de conformidad con las disposiciones legales
aplicables;

XXVII.- Establecer las disposiciones de procedimientos en materia de desarrollo y
administracion de personal y vigilar su cumplimiento;

XXVIIL.- Supervisar y registrar los movimientos de altas, bajas, cambios y licencias
autorizados;

XXIX.- Proporcionar a los servidores publicos documentos de identificacion, constancias
y certificacion;

XXX.- Promover y llevar a cabo programas de capacitacion, adiestramiento y desarrollo
que propicien la superacion individual y colectiva de los servidores publicos de la
administracion publica municipal, previa identificacion de las necesidades que a este
respecto existan;

XXXI1.- Aplicar las politicas de estimulos y recompensas para los servidores publicos de la
administracion publica municipal; ”
XXXI1l.- Intervenir como representante de Jefe de la Administracion en las Comisiones--:;‘;.
Mixtas de Capacitacion y Desarrollo, de Escalafon y de Seguridad e Higiene; S
XXXIll.- Fomentar, en coordinacion con otras dependencias e instituciones, actividades

de recreacion e integracion familiar para los servidores publicos;

XXXIV.- Aplicar la creacion, modificacion o disolucion de las unidades administrativas de _

las dependencias, a fin de racionalizar la estructura orgdnica de la administracion —~]
publica municipal; '
XXXV.- Elaborar y resguardar los organigramas autorizados de las dependencias de la
administracion publica municipal;

XXXVI.- Formular y operar un sistema integral de recursos materiales y servicios de la \‘\

administracion publica municipal, conforme a lo dispuesto por la legislacion vigente; R
N

y las compras consolidadas;
XIX.- Dirigir la integracion de un Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y !
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XXXVH.- Adquirir los bienes muebles, en el ambito de su competencia y la contratacion
de los servicios que requieran las dependencias de la administracion publica municipal
e intervenir en todas las adquisiciones con cargo al Presupuesto de Egresos del
municipio, sujetandose a lo que establezca la legislacion correspondiente;
XXXVIIl.- Formular y someter a la aprobacion del ayuntamiento, las politicas y
lineamientos que deberan observar las dependencias de la administracion publica
municipal para llevar a cabo la planeacion, programacion, presupuestacion y ejecucion
de las adquisiciones; asi como la supervision y control del almacén;
XXXIX.- Tramitar ante la Tesoreria Municipal los programas de adquisiciones de las
dependencias de la administracion publica municipal, debidamente autorizados a
efecto de comprometer los montos presupuéstales necesarios;
XL.- Efectuar en coordinacion con las dependencias de la administracién publica
municipal, el seguimiento de los pedidos y contratos celebrados, y verificar la entrega
de materiales y servicios correspondientes;
XLI- Informar de inmediato a la Sindicatura Municipal sobre los bienes muebles
adquiridos;
XLIl- En coordinacion con el Organo de Control Interno Municipal, mantener integrados
y actualizados los catalogos de proveedores de bienes y servicios;
XLIil.- Observar las disposiciones legales federales en materia de adquisiciones de bienes
muebles y contratacion de servicios, cuando éstas se efectuen con cargo total o parcial
a fondos economicos federales;
XLIV.- Proporcionar los elementos en los juicios, derivados de las controversias que se
susciten por la adquisicion de bienes y servicios;
XLV.- Disponer lo necesario para el montaje de templetes, equipo de sonido, lonas y
sillas, para la realizacion de eventos civicos y culturales, asi como ceremonias y eventos
oficiales;
XLVL- Supervisar y administrar el parque vehicular del Gobierno Municipal y el
suministro de combustibles;
XLVII.- Proponer al Presidente Municipal operar un programa integral para asegurar el
parque vehicular e instalaciones, asi como el control y vigilancia de los siniestros;
XLVIIl.- Establecer normas, politicas, procedimientos y metodologias generales que rijan
la organizacion y operacion de las unidades de informatica de las dependencias de la
administracion publica municipal;
XLIX- Analizar y dictaminar sobre la procedencia de la adquisicién, contratacién o
mantenimiento de los bienes y servicios informaticos que requieran las dependencias de
la administracion publica municipal y ponerlo a consideracion del Presidente Municipal
para su autorizacion;
L.- Proporcionar capacitacion y desarrollo técnico en materia de informatica, de acuerdo_
a las necesidades de las dependencias de la administracion publica municipal;
Ll.- Promover la automatizacion y racionalizacion en el uso de los recursos informaticos;
Lil.- Crear y administrar bancos de datos para el uso y aprovechamiento de las
dependencias de la administracion publica municipal;
Llll.- Formular y aplicar las politicas y los procedimientos que permitan a las unidades
administrativas, asegurar la integridad y confidencialidad de la informacion
automatizada;
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LIV.- Desarrollar y operar en su caso, los sistemas automatizados de las unidades
administrativas de la Jefe de la Administracion;

LV.- Desarrollar los proyectos de automatizacion prioritarios que requiera la
administracion publica municipal;

LVI.- Dictaminar los programas anuales de desarrollo de los sistemas de automatizacion
de las dependencias de la administracion publica municipal;

LVIl.- Desarrollar y administrar la infraestructura de comunicaciones para los sistemas de
informacioén automatizados que requiera la administracion publica municipal;

LVIiL.- Establecer el enlace con las areas administrativas de las dependencias municipales,
para la atencion de las necesidades en materia de bienes y servicios;

LIX.- Valorar y aprobar las requisiciones o solicitudes de las dependencias a efecto de
cumplir con los requerimientos establecidos por la Tesoreria Municipal;

LX.- Verificar que los bienes y servicios solicitados por las dependencias Municipales,
correspondan a las metas operativas;

LXI.- Verificar que los requerimientos de las dependencias cuenten con suficiencia
presupuestal y se asigne la partida correspondiente;

LXll.- Coadyuvar en el tramite de pagos y remitir la documentacién comprobatoria del
gasto a Tesoreria;

LXIlll.- Dar seguimiento a las obligaciones de pago comprometidas por la adquisicion de
bienes y servicios acorde a los calendarios presupuéstales autorizados a cada
dependencia;

LXIV.- Elaborar el informe sobre las adquisiciones de bienes y servicios, verificando el
cumplimiento de las metas operativas;

LXV.- Coadyuvar y supervisar en las acciones que contribuya al seguimiento puntual del
gasto publico a fin de conocer el avance y resultados de la gestion operativa municipal
y proponer medidas preventivas que coadyuven a la toma de decisiones en su
transparencia y en su aplicacion; y

LXVI.- Las demas que le confieran el Presidente Municipal, el Ayuntamiento y otras
disposiciones juridicas aplicables.

Del Registro Civil

Articulo 53.- El Registro Civil es la institucion encargada de inscribir y dar publicidad a =<
los actos constitutivos o modificativos del registro de personas, por cuya razén, sus
asientos e inscripciones hacen prueba plena. Se inscribiran aquellos actos gue se refieran
al nacimiento, reconocimiento de hijos, adopcion, matrimonio, divorcio administrativo,
defuncion rectificacion, aclaracion y nulidad de actas, asi como inscribir ejecutorias de\g

discernimiento de tutela, pérdida o limitacion de capacidad para administrar bienes,
declaracion de ausencia, presuncion de muerte y divorcio judicial; Corresponde al
Director del Registro Civil:

l.- Ejercer las funciones que como Oficial del Registro Civil le confiere el presente
reglamento y demas disposiciones legales aplicables;

I.- Proponer y ejecutar planes y programas de trabajo en materia de Registro Civil
Municipal;
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para la efectiva ejecucion de planes y programas en materia de registro civil;

IV.- Llevar el control y estadistica de los actos y registros inscritos en las Oficialias del |
Registro Civil Municipal; *"T“
V.- Coordinarse con la Tesoreria Municipal a efecto de elaborar y proponer programas
de mejoramiento administrativo que permitan revisar permanentemente |os sistemas,
meétodos y procedimientos de trabajo del Registro Civil;

VI1.- Proponer y sugerir al Tesorero Municipal, las modificaciones y adecuaciones en el
proyecto de Ley de Ingresos para cada ejercicio fiscal respecto del registro civil;

Vili.- Proponer a la Tesoreria Municipal, los dias y horarios en que el Registro Civil
Municipal dara servicio al publico;

IX.- Supervisar periédicamente el desempeno de los Oficiales del Registro Civil de las
localidades y demas personal administrativo adscrito a las Oficialias del Registro Civil
Municipal;

X~ Informar mensualmente al Secretario General de Gobierno Municipal de los actos
registrales del mes inmediato anterior;

Xl.- Remitir un informe del registro de actas a la Coordinacion Estatal del Registro Civil,
dentro de los primeros 10 dias habiles de cada mes;

Xil.- Remitir un Informe mensual del registro de actas al Instituto Nacional de

Estadistica, Geografia e Informatica y al Instituto Nacional Electoral;

Xll.- Coordinarse con autoridades judiciales y administrativas competentes, a efecto de
expedir las autorizaciones correspondientes para la inhumacion, exhumacion,
reinhumacion, cremacion, traslado y reubicacion de cadaveres o restos depositadosen
los panteones;

XIV.- Coordinarse con las autoridades de salud competentes a efecto de lievar el
debido registro de nacimientos. |
XV.- Coordinarse con la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, a efecto de
autorizar por una sola ocasion, el refrendo para fosas con temporalidad vencida
dentro de panteones publicos municipales;

XVI.- Informar inmediatamente al Organo de Control Interno Municipal respecto de
irregularidades, omisiones o excesos que en el desemperfo de sus funciones realicen
los Oficiales del Registro Civil Municipal o personal administrativo de la Direccidon a su

cargo; y
XVIi.- Las demas facultades y obligaciones que establece el presente reglamento y
disposiciones legales aplicables.

De la Direccién de Catastro Municipal ~

Articulo 54.- La Direccion de Catastro Municipal, ademas de las atribuciones y
funciones que le confieren al Ayuntamiento las disposiciones legales
en materia catastral, la Ley de Catastro del Estado de Puebla, asi
como las que se deriven de los Convenios y Acuerdos que suscriba el

Ayuntamiento en la materia, tendra las atribuciones y '*\\
responsabilidades siguientes:
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|- Integrar y conservar la informacién catastral del Municipio;

Il.- Otorgar la informacion respecto a region-manzana para la conformacién de la clave
catastral;

lll.- Supervisar la correcta asignacion de claves catastrales;

IV.- Administrar las bases de datos catastrales;

V.- Mantener actualizada la base de datos geografica;

VI.- Actualizar las claves catastrales que identifiquen un predio;

VIl.- Ordenar la inscripcion de los bienes inmuebles en el Padrén Catastral y asignarles
registro catastral;

VIiL.- Proponer al Tesorero Municipal los lineamientos para realizar altas, bajas y
cambios en materia de registros catastrales;

IX.- Calcular y determinar la base de los impuestos Predial y sobre Adquisicion de
Bienes Inmuebles, a través de la determinacién del valor catastral de los inmuebles con
apego a la zonificacion catastral y los valores unitarios para suelo y construccion que
resulten aplicables, en los términos establecidos en la tabla de valores catastrales
elaboradas por la misma Direccion de Catastro.

X.- Asignar valores provisionales, la determinacion estimada de los mismos o su
revaluacion en los casos previstos en la legislacion en materia de catastro vigente y
aplicable;

Xl.- Revisar o confrontar las manifestaciones o avisos presentados por los propietarios o
poseedores de inmuebles, con los datos que obren en su poder o de terceros;

Xll.- Autorizar con su firma los formatos para el pago del Impuesto Sobre Adquisicion de
Bienes Inmuebles, que hayan cumplido satisfactoriamente con los requisitos
establecidos para ello; AN
Xlil.- Requerir a los contribuyentes, sus representantes o dependencias oficiales que - \_
soliciten los servicios de la Direccion de Catastro, que presenten los documentos
necesarios para mejor proveer en la tramitacion de sus asuntos particulares;

XIV.- Practicar u ordenar inspecciones de predios con el objeto de obtener informacion
para conformar el catastro y determinar la base de las contribuciones sobre la propiedad
inmobiliaria;

XV - Practicar u ordenar la verificacion fisica de toda clase de bienes, asi como determinar B
sus valores correspondientes y revisar o aprobar avallos; '
XVI.- Recibir de parte de las autoridades competentes y de los particulares la informacion
sobre las autorizaciones otorgadas para fraccionar, subdividir, relotificar o fusionar un
predio;

XVIl- Recibir de parte de las autoridades competentes, la informacion relativa a la
terminacion de obras de urbanizacién o fraccionamientos, o en su caso, las '
autorizaciones para la venta de predios sin que se hubieren concluido las obras dew
urbanizacion; "
XVIil.- Ejercer las atribuciones previstas en la legislacion en materia de catastro vigente y
aplicable, a efecto de practicar operaciones catastrales en los casos de condominios,
fraccionamientos, subdivisiones, relotificaciones o fusiones de bienes inmuebles que se %\

realicen total o parcialmente, sin la licencia o autorizacion respectiva;
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XIX.- Proporcionar orientacién y asistencia a los contribuyentes con respecto 3 las
disposiciones fiscales de su competencia;

XX.- Contestar las consultas que sobre situaciones reales y concretas le hagan los
interesados individualmente en el ambito de su competencia;

XXI- Recibir las manifestaciones y demas documentacion de los propietarios o
poseedores de inmuebles, responsables solidarios o terceros, en los casos previstos en la
legislacion en materia de catastro vigente y las demas disposiciones hacendarias que
resulten aplicables;

XXIll.- Realizar investigaciones directas en el caso de que los propietarios o poseedores
de algun predio ubicado en el Municipio, omitan realizar las manifestaciones a que se
encuentra obligado;

XXI.- Autorizar a los servidores publicos de la Direccion de Catastro o a los peritos
valuadores que realicen actividades especificas en materia catastral;

XXIV.- Certificar copias de las manifestaciones, planos y demas documentos relacionados
con los predios a solicitud de los interesados;

XXV .- Participar en la elaboracion del proyecto de zonificacion catastral y las tablas de
valores unitarios de suelo y construccion que seran aprobadas por el Ayuntamiento en
Sesion de Cabildo y sometidas anualmente a la consideracion del Congreso, asi como
en sus actualizaciones;

XXVI.- Realizar la investigacion de la infraestructura, equipamiento urbano, valor de
zona, de los costos de mano de obra y materiales de construccién, asi como los valores
del mercado inmobiliario y los demas elementos que serviran de base para la propuesta
de tablas de valores y zonificacion;

XXVIl.- Coordinar los servicios de orientacion y asistencia técnica en materia catastral
que se proporcione a los contribuyentes para el cumplimiento de sus obligaciones
fiscales, asi como proponer o resolver las solicitudes y consultas que formulen los
interesados individualmente y por escrito sobre las altas, bajas y cambios al Registro
Catastral;

XXVIll.- Determinar y emitir las diferencias aritméticas u omisiones que procedan
respecto de los impuestos de Predial y Sobre Adquisicion de Bienes Inmuebles;

XXIX.- Recibir de los contribuyentes los avisos, declaraciones, manifestaciones y demas
documentacion en materia de impuestos territoriales que conforme a las leyes fiscales
debe presentarse;

XXX - Fijar en cantidad liquida, el importe de los créditos provenientes de los impuestos
de Predial y Sobre Adquisicion de Bienes Inmuebles, asi como de derechos, productos y
aprovechamientos relacionados con la funcién catastral;

XXXI.- Digitalizar la informacion catastral de los inmuebles del Municipio, que se obtenga
por los contribuyentes o dependencias gubernamentales;

XXXIL.- Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia;
XXXIIl.- Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, este
Reglamento y otras disposiciones legales y reglamentarias.

|/_\\"‘
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Del DIF Municipal

Articulo 55.- Al Sistema D.LF. Municipal, le corresponde egjercer las atribuciones "917
que le confieren al Ayuntamiento la Ley de Asistencia Social, la Ley

sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social, y las demas leyes en
materia de asistencia social, asimismo, le corresponden las
atribuciones siguientes:

I.- Promover y prestar servicios de asistencia social;

Il.- Fomentar el desarrollo de la familia y de la comunidad;

lll.- Realizar acciones de apoyo educativo, para la integracion social y

de capacitacion para el trabajo a los sujetos de la asistencia social;

IV.- Promover e impulsar el sano crecimiento fisico, mental y social de la nifez;

V.- Fomentar y apoyar a las asociaciones y sociedades civiles, asi como a todo tipo de
entidades privadas cuyo objeto sea la prestacion de servicios de asistencia social sin
perjuicio de las atribuciones que al efecto correspondan a otras dependencias;

VI1.- Realizar estudios e investigaciones sobre asistencia social, con la participacion, en
su caso, de las autoridades asistenciales de la Federacion y del Estado;

VIl.- Prestar servicios de asistencia juridica y de orientacion social a menores, adultos
mayores, mujeres, personas con discapacidad y en general a todos aquellos sujetos de
asistencia social;

VIIi.- Poner a disposicion del Ministerio Publico y de las autoridades judiciales los
elementos a su alcance en la proteccion de incapaces y en los procedimientos civilesy
familiares que les afecten, de acuerdo con las disposiciones legales correspondientes; -\
IX.- Participar en programas de rehabilitacion y educacion especial;

X.- Implementar, integrar y operar acciones y proyectos especiales en materia de
atencion, prevencion y rehabilitacion de aquellas personas en riesgo o sujetas a
problemas de caracter adictivo;

Xl.- Participar en la atencion y coordinacion de las acciones que realicen los diferentes
sectores sociales en beneficio de la poblacion afectada por casos de desastre;

Xll.- Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, este o
Reglamento y otras disposiciones legales y reglamentarias. \\

De la Direccion de Educacion y Cultura.

Articulo 56.- Corresponde al Director de Educacion y Cultura representar, tramitar y /
resolver los asuntos que competan a la Direccion, pudiendo encomendar sus facultades
delegables a sus subalternos, para el mejor funcionamiento del Despacho, sin perder

por ello la facultad de su ejercicio directo.

Articulo 57.- La Direccion de Educacion y Cultura, tendra las siguientes atribuciones: 8
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l- Establecer, coordinar y evaluar las politicas que en materia educativa seRaie la
legislacion aplicable, vigilando que se cumplan las disposiciones relacionadas con la
educacion y la cultura, establecidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Constitucion Politica Libre y Soberano del Estado de Guerrero, la Ley
General de Educacion, la Ley de Educacion del Estado Libre y Soberano de Guerrero y
sus respectivos reglamentos;

Il.- Acordar con el Presidente Municipal los asuntos que sean competencia de la
Direccion y del sector educativo.

lil.- Desempenar ias comisiones y funciones especiales que le encomiende el Presidente
Municipal y mantenerlo informado de su seguimiento y resultado;

IV.- Elaborar y someter a la consideracion del Presidente Municipal, para su aprobacion

y firma, en su caso, los proyectos de iniciativa de leyes, decretos, reglamentos y acuerdos
administrativos, en los ramos de educacion y cultura;

V.- Refrendar todas las leyes, decretos y acuerdos relacionados con su ramo que expida
el Presidente Municipal;

V.- Aprobar el anteproyecto de presupuesto anual de egresos y el programa operativo S

anual de la Direccion;

XVI.- Promover y desarrollar actividades de fomento y rescate de las manifestaciones de
arte popular; XVIl.- Promover y desarroliar el nivel cultural de los habitantes del
municipio, a través del mejoramiento, ampliacion y difusion de las actividades artisticas
y culturales;

XIX.- Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, este
Reglamento y otras disposiciones legales y reglamentarias.

De la Direccion de Instancia de la Mujer.

Articulo 58.- La Direccidn de Instancia de la Mujer, es el drgano encargado de promover
la igualdad entre hombres y mujeres en las areas de desarrollo social, economico,
politico y cultural, mediante la incorporacion de la perspectiva de género y la

transversalidad en el disefio de las politicas publicas.

Con fundamento en el articulo 109 Bis 1 de la Ley Organica del Municipio Libre del
Estado de Guerrero, el Bando de Policia y Gobierno, este Reglamento, la Direccion
Municipal de la Mujer tendra las siguientes atribuciones:

I.- La promocion, proteccion y difusion de los derechos de las mujeres y de las nifias__

consagrados en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ia
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Guerrero, los tratados y convenios
internacionales ratificados por nuestro pais, y en particular los derechos fundamentales
de las mujeres;

Il.- Coordinar acciones entre los tres niveles de gobierno, iniciativa privada y los
diferentes sectores sociales para asegurar la disposicion de datos, estadisticas,
indicadores y registros sobre casos de violencia contra las mujeres;
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lll.- En todos los ambitos el municipio a través del ayuntamiento proveera a la muj‘é’i' de
la difusién a apoyos de la salud, salud sexual y reproductiva, programas productivos y
erradicacion de discriminacion y violencia contra la mujer y al interior de las familias,
proyectando acciones afirmativas que favorezcan la vida de la mujer y su economia;
IV.- La promocion de la cultura de la no violencia, la no discriminacion, asi como la
participacion equitativa en la vida politica, social, econémica y cultural;

V.- El ayuntamiento involucrara a las mujeres en igual proporcionar que los hombres en
las actividades politicas, economicas, culturales y sociales que se desarrollen en el
Municipio;

VI.- La promocion, seguimiento y evaluacion de las politicas publicas destinadas a
asegurar la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres del municipio;

VIl.- Propiciar procesos de empoderamiento de las mujeres a través de mesas de trabajos
y reflexion, concienciando a las propias mujeres acerca de su potencial y valia sefialando
los pasos hacia el empoderamiento;

Vill- Las demas que le confieran el Reglamento Interno respectivo, y demas

disposiciones legales aplicables. C‘Q&

De Ia Direccidn de Comunicacion Social. \. ".+

Articulo 59.- La Direccion de Comunicacidén Social, cuenta para el ejercicio de sus
funciones con las siguientes atribuciones:

- Dar a conocer a la poblacion, a través de los medios de difusion impresos y ¢
electronicos, las disposiciones y acciones de las autoridades municipales cuyo contenido  ~
sea de interés general;

Il.- Propiciar a través de la comunicacion social la unidad e identidad cultural de los
habitantes del Municipio;

lll.- Utilizar todos los medios de comunicacion social (Redes Sociales) para informar
permanente, objetiva y oportunamente a la ciudadania del municipio, sobre las
actividades del Ayuntamiento, asi como para fomentar la participacion ciudadana;

IV.- Difundir los programas, servicios, tramites y acuerdos de beneficio que otorga la
Administracion Publica Municipal a la ciudadania;

V.- Realizar diariamente una sintesis de la informacion contenida en los diferentes
medios de comunicacion, asi como de llevar un archivo de las actividades realizadas por
la comuna;
Vi.- Participar en la organizacion de los actos publicos del Ayuntamiento y SUSW;
dependencias para propiciar y mantener el acercamiento y comunicacion entre los '
medios;

Vil.- Participar en la celebracion de festividades civicas, asi como en la organizaciéon de

los informes de gobierno; \ﬁ

Vill.- Difundir, el calendario cultural, mediante las redes y de la pagina oficial del ¢
Ayuntamiento, con anticipacion debida, todos los eventos culturales publicos y privados,

que se lleven a cabo en sitios publicos;

—
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IX.- Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, est&
Reglamento y otras disposiciones iegales y reglamentarias.

De la Direccion de Fomento Deportivo

Articulo 60.- La Direccion de Fomento Deportivo tendra a su cargo la responsabilidad
de promover el bienestar fisico de la poblacion sin distincion de sexo, edad o destreza
a través del gjercicio y el deporte, y tendra las siguientes atribuciones:

l. Promover la rehabilitacion y ampliacion de unidades e instalaciones deportivas,
apoyando esto con promotores deportivos que coordinen programas de atletismo,
basquet-bol, gimnasia aerdbica, fatbol en sus diversas modalidades y voleibol;

ll. Organizar eventos, torneos, competencias y festivales deportivos municipales;

lll. Apoyar y colaborar con las ligas municipales en programas de orientacion y apoyo

en sus distintas actividades y eventos, especialmente cuando se propongan desarrollar  \&{. \
en el Municipio para participar en competencias en el ambito estatal, nacional o _ ,;:\‘*-
. . LT
internacional; Y >

IV. Gestionar todo género de patrocinios de productos no adictivos y apoyos al
deporte como una forma efectiva de promover la salud integral con la adecuada
utilizacion del tiempo libre, la prevencion de la delincuencia y la drogadiccion;

V. Las demas actividades que le encomienden las leyes relacionadas con la materia, el
Bando de Policia y Gobierno, el presente Reglamento y las demas disposiciones
Reglamentarias aplicables al caso.

De Ia Direccién de Servicios Puablicos

Articulo 61.- La Direccion de Servicios Publicos es la Dependencia encargada de dotar,
coordinar, controlar y supervisar la adecuada, oportuna y eficaz prestacion de dichos
servicios, contando para ello con las siguientes atribuciones:

|- Recolectar y disponer adecuadamente los desechos solidos organicos e inorganicos S
no peligrosos que se generen en el Municipio y mantener limpia la ciudad procurando \
el mejoramiento de la imagen urbana;

ll.- Mantener en buen estado y ampliar el servicio de alumbrado publico de la ciudad y

de las poblaciones del Municipio;

lll.- Auxiliar en el mantenimiento y limpieza de las calles, andadores, plazas, parques, 5
campos deportivos, monumentos y demas lugares publicos del Municipio y evitar la

existencia de basureros clandestinos;

IV.- Mantener en buen estado los panteones del Municipio, vigilando que se cumpla k
con las normas legales para su funcionamiento y cuidando que se amplien cuando el N
servicio lo requiera; 4.
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V.- Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, esté‘“""
Reglamento y otras disposiciones reglamentarias.

De la Direccion de Desarrollo Rural )%

Articulo 62.- La Direccion de Desarrollo Rural, tiene a su cargo el despacho de los asuntos
que le encomienda el Cédigo Municipal para el Estado de Guerrero, la Constitucion
Politica para el Estado Libre y Soberano de Guerrero, y demas disposiciones legales

corresponden al Director, quien para su mejor atencion y despacho podra delegar sus
facultades en los servidores publicos subalternos, sin perder por ello la posibilidad de su
gjercicio directo, excepto aquellas que por disposicion de ley o de este reglamento
deban ser ejercidas en forma directa por él.

aplicables
Articulo 63.- El estudio, planeacion, tramite y resolucion de los asuntos que son
competencia de la Direccion de Desarrollo Rural, asi como su representacion,

Articulo 64.- Ademas de las previstas por las disposiciones juridicas, el Director tendra las . & .
siguientes facultades: ' \\
1.- Establecer los vinculos institucionales del Municipio con las organizaciones del medio >
rural, productores y demas instancias que sean destinatarias de los programas que en
su favor tenga a su cargo el Ayuntamiento;
Il.- Coordinar y dar seguimiento a los programas de promocion y desarrollo de las
actividades agricola, pecuaria, forestal, pesquera y acuicola que suscribe el
ayuntamiento con el estado y la federacion;
lIl.- Vigilar en el ambito de su competencia la preservacion de los recursos naturales >
agricolas, pecuarios, forestales y pesqueros del municipio en forma coordinada con las
dependencias de ambito estatal y federal en los términos de las disposiciones vigentes; '
IV.- Evaluar en conjunto con las comunidades la problematica del entorno rural del
muinicipio y la identificacion de las alternativas viables que contribuyan a mejorar las
condiciones de vida de su poblacion;
V.- Analizar las condiciones economicas del entorno local, para la planeacion del
desarrolio rural economico y social del municipio, las actividades econdmicas que p-
operan bajo forma de redes intermunicipales, los procesos de desregulacion econémica, \
las oportunidades de simplificacion administrativa, y demas variables que permitan :
orientar de mejor manera las politicas y programas de desarrollo rural que promueva el
Ayuntamiento;
VI.- Formular los estudios, proyectos y propuestas de actividades vinculados al Plan ﬁ*
Municipal de Desarrollo, politicas y programas de desarrollo del ambito rural, de /
conformidad con el enfoque de desarrollo rural sustentable;
Vil.- Identificar y promover la vinculacion del municipio con programas prioritarios
nacionales y estatales de desarrollo economico, hacia los cuales se canalicen apoyos \
financieros susceptibles de descentralizarse hacia los municipios; %
\
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VIll- Promover y difundir los programas de apoyo al campo y a los prodUctores,
derivados de los convenios de colaboracién que se celebren con el Estado y la
federacion; J%
IX.- Brindar asesoria y apoyo técnico a las areas del municipio en materia de planeacion,
programacion, supervision y evaluacion de planes y programas de desarrollo rural que
sean promovidos por la administracion municipal;
X.- Coordinar los programas descentralizados y municipalizados derivados de los
convenios que haya celebrado el municipio con otras autoridades del estado y la
federacion y establecer las medidas necesarias para su control y evaluacién de -
conformidad con las reglas de operacion aplicables;
Xl.- Coordinar la ejecucion de los programas municipales de promocion econdémica para
el desarrolio rural;
Xll.- Ejecutar las actividades establecidas en los programas de desarrollo rural aprobados
por el Ayuntamiento y controlar; evaluar su desempefo y resultados y organizar y
proveer los servicios de asistencia técnica, orientacion y difusién de informacion que
desarrolle la administracion municipal a favor de la poblacion del ambito rural,
Xlll.- Promover convenios de concertacion con los sectores publico, social y privado para
la creacion de fuentes de empleo, impulsando el establecimiento de actividades
productivas en el sector rural del municipio, asi como el respaldo organizacional y
técnico para la integracion de cadenas productivas, y capacitacion de los agentes
participantes de las mismas;
XIV.- Coordinar sus programas y actividades con las dependencias municipales que
tengan a su cargo la proteccion del medio ambiente municipal y la vigilancia del
aprovechamiento de los recursos naturales del municipio y auspiciar entre la poblacién
rural practicas econoémicas y sociales con enfoque de sustentabilidad;
XV .- Promover e inducir acciones de conservacion y aprovechamiento de los recursos
naturales del entorno municipal, en coordinacion con la dependencia municipal
responsable de la proteccion al ambiente, y auxiliar a las autoridades estatales y de la
federacion en la vigilancia de la aplicacién de la legislacion de la materia;
XVI.- Integrar y mantener actualizados los registros, padrones y censos municipales del
ambito rural en cumplimiento de las competencias del Ayuntamiento establecidas en la
legislacion federal y estatal aplicable;
XVIl.- Atender las peticiones de la ciudadania y proponer a la presidencia la s
construccion, rehabilitacion, remozamiento, ampliacidon y, en general, el mejoramiento\
de obras de infraestructura y equipamiento en el medio rural;
XVIil.- Asesorar a la poblacion en general y a los agentes que participen en las cadenas
productivas del campo, para la formacién de organizaciones y asociaciones con fines de.
caracter social y de mejoramiento de la productividad de sus respectivos sectores; W“
XIX- Vincular a los productores del municipio con los prestadores de servicios
profesionales para contratar asesoria, capacitacion y asistencia técnica, ademas de dar
seguimiento y evaluar el desempenfo de los prestadores que hayan desarrollado sus
trabajos en el municipio;
XX.- Apoyar, concertar, y promover programas de capacitacion y extension en beneficio \‘

N

de las practicas productivas del medio rural;
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XXI.- Orientar a la poblacién para el 6ptimo aprovechamiento de la infraestructura“&t)cral
disponible y la utilizacion de los servicios de desarrollo social y asistencial que brinda la
administracion municipal;

XXI1.- Promover y, en su caso, coordinar programas de capacitacion de la fuerza laboral
del medio rural en el municipio;

XXIll.- Colaborar con las autoridades correspondientes y con el area de seguridad
publica del Municipio, en la vigilancia de los recursos forestales del entorno municipal,
evitando y denunciando la tala sin autorizacion y previniendo la destruccién forestal y
los incendios; y ——
XXIV.- Las demas que le sefialen otras disposiciones legales aplicables en la materia, el
Presidente Municipal, y el Ayuntamiento.

De la Direccién de Salud

Articulo 65.- La Direccidn de Salud como parte del Sistema Estatal de Salud, es el érgano \\K

rector de salud en la Administracion Publica Municipal, teniendo como objetivos enel =\,
ambito de su competencia prestar los servicios basicos de salud, tanto en materia de jg‘\
salud publica como de atencion médica, establecera las bases para la realizacion de \

actividades organizadas con la participacion de la sociedad, para prevenir las
enfermedades, asi como para proteger, promover y atender la salud de las personas,
mediante acciones sanitarias, intersectoriales y trasversales y su titular sera quien
coordine las actividades de los servicios de salud que brinde el Ayuntamiento.

El titular de la Direccion de Salud, deberan contar con titulo de Médico y tener
experiencia en el ramo, ademas de las facultades y obligaciones sefaladas en el Bando
de Policia y Gobierno, tiene las siguientes funciones:

l.- Proponer programas locales de salud en el marco de los Sistemas Estatal y Nacional

de Salud, de acuerdo con los principios y objetivos establecidos;

ll- Implementar programas y campanas de difusiéon sobre las consecuencias del
tabaquismo, alcoholismo y otro tipo de drogas y enervantes, especialmente orientados

hacia la juventud; \

lll.- Celebrar con el Estado los convenios y/o acuerdos de coordinacion en materia de
salubridad general concurrente, y los servicios que asuma en el ejercicio de sus
funciones, en la ejecucion y operacién de obras, asi como en la prestacion de servicios
sanitarios, cuando el desarrollo econémico y social lo hagan necesario;

IV.- Promover, orientar, fomentar y apoyar las acciones en materia de salubridad local i
con sujecion a la politica Estatal y Nacional de Salud y a los convenios que suscriban; i
V.- Ejercer las funciones de autoridad sanitaria en el Municipio, en los términos del
Bando de Policia y Gobierno, de este Reglamento y demas normas aplicables;

VI.- Rendir oportunamente los informes que le soliciten el Ayuntamiento o la Comisién
edilicia correspondiente; &
Vii.- La Direccion de Salud, en coordinacion con la Direccion de Seguridad Publica, y la 1\
Direccion de Transito y Vialidad, atenderan a lo dispuesto por el Protocolo para la |
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Implementacion de Puntos de Control de Alcoholimetria elaborado por el Secretariado
Técnico del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes (STCONAPRA);

Viil.- Las demas que le encomienden el ayuntamiento, el Presidente Municipal y las que
expresamente le sefialen ios ordenamientos legales aplicables.

De la Direccién de Transito y vialidad

Articulo 66.- La Direccion de Transito y vialidad Municipal, ademas de las facultades y
obligaciones senaladas en el Bando de Policia y Gobierno, tiene las siguientes
atribuciones:

|.- Elaborar las politicas de vialidad y transito tanto de peatones como de vehiculos en el
Municipio;

Il.- Celebrar acuerdos de coordinacion que suscriban las autoridades de la Federacion,
el Gobierno del Estado y los Municipios, de conformidad con la legislacion aplicable en
materia de transito, vialidad, transporte y contaminacion ambiental provocada por
vehiculos automotores;

ll.- Senalar las limitaciones y restricciones que se establezcan para el transito de vehiculos
en las vias publicas, con el objeto de mejorar la vialidad, preservar el ambiente,
salvaguardar la seguridad de las personas y el orden publico;

IV.- La expedicion, suspension o cancelacion de las licencias o permisos para conducir
vehiculos, previstos en su Reglamento correspondiente;

V.- Las medidas de auxilio y de emergencia que adopte en relaciéon con el transito de
vehiculos o peatones, que sean necesarias en situaciones de fuerza mayor, caso fortuito,
accidentes o alteraciones del orden publico;

Vl.- La determinacion de las bases y lineamientos para permitir el estacionamiento de
vehiculos en la via publica, sin perjuicio de lo que dispongan otros ordenamientos;

Vil.- La aplicacion de las sanciones que correspondan por infracciones de transito, en los
términos de su Reglamento, o en su defecto del Reglamento de Transito del Estado;
VIil.- El retiro de la via publica de los vehiculos u objetos que indebidamente obstaculicen *\_ '™
0 pongan en peligro el transito de personas o vehiculos, y su remision a los depdsitos \
correspondientes cuando no se encuentre presente el responsable de los mismosoen 0
caso contrario, cuando se le exhorte para que proceda a su retiro y se negare a ello, en -
forma injustificada;

IX.- Las disposiciones y medidas que en materia de educacion vial se expidan y apliquen

con base en el Reglamento correspondiente; -
X.- Las demas que regulan el presente ordenamiento, asi como otras disposiciones \r
aplicables en materia de transporte, transito y vialidad. Los particulares se sujetaran a

las normas técnicas y manuales que deriven de las previsiones del Reglamento

correspondiente.
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De la Direccién de Proteccion Civil

Articulo 67 .- La Direccion de Proteccion Civil, ademas de las facultades que le confiere la ayf_?/
Ley de Proteccion Civil del Estado de Guerrero, tendra las atribuciones y  V
responsabilidades siguientes:

I.- Vigilar permanentemente el territorio municipal para prevenir, y en su caso,
combatir incendios, inundaciones y todo tipo de desastres que se presenten en el
Municipio;

I.- Dictaminar sobre la seguridad interior de establecimientos comerciales, industriales
y deservicios;

Il. Lievar a cabo las acciones que se requieran para la atencion y/o combate de las

emergencias que se presenten;
V.- Proteger la vida y el patrimonio de las personas, empresas e instituciones;

V. Desarroliar programas de regulacion, vigilancia, manejo, transporte y disposicion de "
residuos generados por industria, comercio y establecimientos asentados en territorio

municipal; ‘\ SE\\
VI.- Colaborar en la observancia de las normas oficiales mexicanas, en la medida que .

otras leyes lo dispongan, relativas al manejo y disposicion de desechos toxicos, infecto
contagiosos y de cualquier otra indole que pongan en riesgo a la sociedad, y

Vil.- Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, el Presidente Municipal, este

Reglamento y otras disposiciones legales y reglamentarias.

CAPITULO TERCERO )
De las Obligaciones y Sanciones de los Servidores Publicos Municipales

De las Obligaciones de los Servidores Publicos Municipales

Articulo 68.- Adicionalmente a las obligaciones que para el servicio pablico establece la
normatividad aplicable, los servidores publicos municipales deben cumplir con las \

esmero, sujetandose a las instrucciones de sus superiores jerarquicos y a lo dispuesto
por la normatividad aplicable;

.- Ser respetuosos y atentos con sus superiores, iguales, subalternos y con la pobilacion
en general;

lll.- Asistir puntualmente a sus labores y no faltar sin causa justificada o sin permiso. En
caso de inasistencia, el servidor publico debe comunicar a la dependencia en que presta
sus servicios, por los medios posibles a su alcance, Ia causa de la misma dentro de las Yo
veinticuatro horas siguientes al momento en que debié haberse presentado a trabajar; ‘\\“
IV.- Cumplir con las normas y procedimientos de trabajo; \

t
siguientes obligaciones: \
.- Desempenar sus labores con la maxima calidad, diligencia, intensidad, cuidado y

/
N
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V.- Desempenar su empleo, cargo o comisién sin obtener o pretender obtener bengficios
adicionales a las contraprestaciones que el municipio le otorga por el desemperio de su
funcion, sean para él, ios integrantes de su familia o para otras personas;

V.- Dar exacto cumplimiento a las circulares, acuerdos y disposiciones administrativas
emitidas por el Ayuntamiento;

VIL- Presentar las declaraciones de situacion patrimonial, fiscal y de intereses, bajo
protesta de decir verdad, ante el Organo de Control Interno, en los términos previstos
en la Ley General de Responsabilidades de los Servidores publicos del Estado de
Guerrero y lo que determine el Sistema Anticorrupcion del Estado de Guerrero. En la
publicacion de informacion antes sefalada se protegeran los datos que sean
estrictamente personales, clasificados asi por la ley de la materia.

De las Sanciones a los Servidores Publicos Municipales

Articulo 69.- Sanciones a Servidores Publicos de la Administracion Municipal. - Los QL\' \
servidores publicos de la administracion municipal que incurran en violaciones al "&\

de los Servidores Publicos del Estado de Guerrero.

Y

presente Reglamento seran sancionados en los términos de la Ley de Responsabilidades ¢ \\E\\

Cuando derivado de los procedimientos administrativos, se establezca sancién
pecuniaria, la autoridad competente que haya emitido su resolucién, debe notificar de
inmediato a la Tesoreria Municipal, para iniciar el procedimiento administrativo de
gjecucion, en los términos de las disposiciones legales y reglamentarias aplicables

Transitorios

PRIMERO: EI presente Reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente a su
publicacion en la Gaceta Oficial del Gobierno Municipal.

SEGUNDO: A partir de la entrada en vigor del presente Reglamento, deben llevarse a \
cabo las reformas necesarias a todos los ordenamientos municipales a fin de que estos
guarden congruencia con este Ordenamiento.

TERCERO: Los titulares de las Dependencias municipales, deben elaborar dentro de los

sesenta dias naturales contados a partir de la entrada en vigor del presente w\
Ordenamiento, su proyecto de Reglamento Interno que regule la estructura organica '
de la Dependencia a su cargo y las obligaciones de los servidores publicos que la
integran, y remitirio a la Secretaria Técnica de Presidencia, para su estudio, analisis y
posterior propuesta al Pleno del Ayuntamiento. :
‘\I\

CUARTO: Los titulares de las Dependencias municipales, que cuenten con su \

AR
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Reglamento, deben remitir a la Secretaria Técnica de Presidencia, dentro de los s&&nta
dias naturales siguientes al de entrada en vigor de este reglamento, las propuestas de
reformas a los ordenamientos municipales que deban ajustarse al contenido del Bando
de Policia y Gobierno, y del presente Reglamento, para su estudio, analisis y propuesta
al Pleno del Ayuntamiento.

QUINTO: El Secretario General de Gobierno Municipal editara a la brevedad posible el
nuamero de ejemplares de este Reglamento que se estimen necesarios.

Dado en el salon de Cabildos del Palacio Municipal, en la Ciudad Igualapa, Guerrero; a
los 10 dias del mes de Enero del afio 2025. - El Presidente Municipal, la Sindica
Procurador, las/los Regidores y el Secretario del H. Ayuntamiento. - Rubricas.
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in DE COMERCIO L
PROF. PEDRO MENDOZA VALDEZ C. CLAUDIA §HARYINESSANCHEZ
2024-2027
REGIDOR DE SALUD PUBLICA Y REGIDORA DE €OMERCEIO Y ABASTO
ASISTENCIA SOCIAL POPULAR

SECRETARIO GENERAL pETARIA
GENERAL
2024-2027
GOBIERNO DEL CAMBIO
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