LEY ORGANICA DEL MUNMICIPIO LIBRE DEL
ESTADO DE GUERREROD

(CAPITULO ADICIONADO CON LOS ARTICULOS QUE LO CONFORMAN, P.O. No. 65
ALCANCE lll, DE FECHA MARTES 14 DE AGOSTO DE 2018) pecreto 1711
CAPITULO XIll
DEL ORGANO DE CONTROL INTERNO MUNICIPAL

Articulo 241-F.- El Organo de Control Interno Municipal, tendra autonomia
técnica y administrativa.

Tendra por objeto la prevencion, correccion e investigacion de actos u
omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas; para sancionar
aquéllas distintas a las que son competencia del Tribunal de Justicia Administrativa;
revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de recursos publicos federales
y participaciones federales; asi como presentar las denuncias por hechos u omisiones
que pudieran ser constitutivos de delito ante la Fiscalia Especializada en Combate a la
Corrupcion.

Articulo 241-G.- El Organo de Control Interno Municipal tendra un titular, quien serd
designado por el voto de las dos terceras partes de los integrantes del Cabildo mediante
convocatoria publica abierta. Debiendo reunir los siguientes requisitos:

L Ser ciudadano mexicano, en ejercicio de sus derechos civiles y
politicos;

L. Tener cuando menos treinta afos cumplidos al dia de la designacion;

lll. Gozar de buena reputacion, no haber sido condenado por delito que amerite
pena corporal, ni estar inhabilitado para el desempeno de cargos publicos;

V. Haber residido en el Estado durante cinco anos anteriores al dia de su
nombramiento;

V. Contar con experiencia de al menos cinco afos en contaduria, materia
de control, auditoria financiera y de responsabilidades;

VI. Poseer al dia de su designacion, titulo y cédula profesional en
Contaduria Publica, Economia, Administracién u otra area afin a la gestién y control de
recursos publicos, expedidos por autoridad o institucion legalmente facultada para ello;

VII. No ser ministro de ningun culto religioso;

VIIl. No haber sido dirigente de algun partido politico ni postulado para cargo de
eleccion popular dentro de los tres anos anteriores a su designacion, y
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IX. No haber sido titular de ninguna dependencia, entidad u organismo de la
Administracion estatal o municipal, o representante popular federal o estatal, durante dos

anos previos a su designacion.

Articulo 241 H.- El titular del Organo de Control Interno Municipal debera rendir la
protesta constitucional de su encargo ante el Pleno del Cabildo, previo al inicio de sus
funciones. Durard en el encargo 3 anos, con derecho a ratificacion hasta por un periodo
mas.

Articulo 241 L.- El Organo de Control Interno Municipal, ademés de las facultades
establecidas en la Ley numero 465 de Responsabilidades Administrativas para el Estado
de Guerrero, tendra las siguientes:

I. Organizar y coordinar el sistema de control interno y la evaluacién de la gestion
gubernamental; inspeccionar el ejercicio del gasto publico municipal y su congruencia con el
presupuesto de egresos, asi como concertar con las secretarias, direcciones y areas del
Ayuntamiento y validar los indicadores para la evaluacion de la gestion gubernamental, en los
términos de las disposiciones aplicables;

ll. Observar, en el cumplimiento de sus facultades, las bases y principios de
coordinacion y recomendaciones emitidas por el Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcién y, del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion;

lll. Vigilar, en colaboracién con las autoridades que integren el Comité Coordinador de
los Sistemas Macional y Estatal Anticorrupcion, el cumplimiento de las normas de control
interno y fiscalizacion;

Iv. Establecer y coordinar el sistema de control interno, asi como las bases
para la realizacion de auditorias internas, transversales y externas; expedir las normas gue
regulen los instrumentos y procedimientos en términos de la legislacion aplicable;

V. Realizar las auditorias internas que se requieran;

VI. Vigilar el cumplimiento, por parte de todas las dreas de la administracién
municipal, de las disposiciones en materia de planeacion, presupuestacion, ingresos,
financiamiento, inversién, deuda, patrimonio;

ViL. Organizar y coordinar el desarrollo administrativo integral de la Administracién
Municipal y emitir las normas para gue los recursos humanos, patrimoniales y los
procedimientos técnicos de la misma, sean aprovechados y aplicados, respectivamente, con
criterios de eficacia, legalidad, eficiencia y simplificacion administrativa; asi como, realizar o
encomendar las investigaciones, estudios y analisis necesarios sobre estas materias;

Vill. Conducir las politicas, establecer las normas y emitir las autorizaciones Yy
criterios correspondientes en materia de planeacion y administracion de recursos humanos,
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contratacion del personal, de conformidad con las respectivas normas de control de gasto en
materia de servicios personales;

IX. Realizar, por si o a solicitud de la Auditoria Superior del Estado, auditorias,
revisiones y evaluaciones a las dreas de la Administracion Publica Municipal, con el objeto de
examinar, fiscalizar y promover la eficiencia y legalidad en su gestién y encargo;

X. Fiscalizar que las dreas de la Administracion Municipal cumplan con las normas y
disposiciones en materia de sistemas de registro y contabilidad, contratacion vy
remuneraciones de personal, contratacion de adquisiciones, arrendamientos, arrendamiento
financiero, servicios y ejecucién de obra publica, conservacién, uso, destino, afectacion,
enajenacion y baja de bienes muebles e inmuebles, almacenes y demas activos y recursos
materiales;

Xl Designar y remover a los titulares de las dreas de auditoria, quejas y
responsabilidades; quienes tendran el caracter de autoridad y realizaran la defensa juridica de
las resoluciones que emitan en la esfera administrativa y ante los Tribunales Federales y
Estatales, representando al Ayuntamiento;

XL Colaborar en el marco de los Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcion y del
Sistema Nacional de Fiscalizacion, en el establecimiento de las bases y principios de
coordinacion necesarios, que permitan el mejor cumplimiento de las responsabilidades de sus
integrantes;

Xlll.  Implementar las acciones que acuerden los Sistemas MNacional y Estatal
Anticorrupcion, en términos de las disposiciones aplicables;

XIV. Informar periédicamente a los Comités Coordinador del Sistema MNacional y
Estatal Anticorrupcion, sobre el resultado de la evaluacion respecto de la gestion de las éreas
de la Administracion Municipal, asi como del resultado de la revision del ingreso, manejo,
custodia y ejercicio de recursos publicos federales, y promover ante las autoridades
competentes, las acciones que procedan para corregir las irregularidades detectadas;

XV. Llevar y normar el registro de servidores publicos de la Administracion
Municipal, recibir y registrar las declaraciones patrimoniales y de intereses que deban
presentar, asi como verificar su contenido mediante las investigaciones que resulten
pertinentes de acuerdo con las disposiciones aplicables. También registrar la informacion
sobre las sanciones administrativas que, en su caso, les hayan sido impuestas;

XVI. Atender las quejas e inconformidades que presenten los particulares con motivo
de convenios o contratos que celebren con las dreas de la Administracion Municipal, salvo los
casos en que otras leyes establezcan procedimientos de impugnacion diferentes;

XVIl. Conocer e investigar las conductas de los servidores publicos de la
Administracion Municipal que puedan constituir responsabilidades administrativas, asi como
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substanciar los procedimientos correspondientes conforme a lo establecido en la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, Ley Numero 465 de Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Guerrero; para lo cual podran aplicar las sanciones que
correspondan en los casos que no sean de la competencia de los Tribunales Federal y Estatal
de Justicia Administrativa y, cuando se trate de faltas administrativas graves, ejercer la accion
de responsabilidad ante dichos Tribunales; asi como presentar las denuncias
correspondientes ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion y ante otras
autoridades competentes, en términos de las disposiciones aplicables;

XVIIl. Establecer mecanismos internos para la Administracion Municipal que
prevengan actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas;

XIX. Vigilar que en materia de contrataciones publicas se cumplan los lineamientos de
la Ley de Adqguisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos, Prestacion de Servicios y
Administracion de Bienes Muebles e Inmuebles del Estado de Guerrero, propiciando las
mejores condiciones de contratacion conforme a los principios de eficiencia, eficacia,
economia, transparencia, imparcialidad y honradez; emitir las normas, lineamientos,
manuales, procedimientos y demas instrumentos andlogos que se requieran en materia de
dichas contrataciones publicas; proporcionar, en su caso, asesoria normativa con caracter
preventivo en los procedimientos de contratacion regulados por las leyes aplicables;

XX.  Vigilar se cumpla con la politica de gobierno digital, gobierno abierto y datos
abiertos en el ambito municipal, que establezcan los Sistemas Nacional y Estatal
Anticorrupcion;

XXl  Formular y conducir en apego y de conformidad con las bases de coordinacion
que establezcan los Comités Coordinadores de los Sistemas Macional y Estatal
Anticorrupcion, la politica general de la Administracion Municipal para establecer acciones que
propicien la integridad y la transparencia en la gestion publica, la rendicion de cuentas y el
acceso por parte de los particulares a la informacion que aguélla genere; asi como promover
dichas acciones hacia la sociedad;

XXIl. Ejercer las facultades que la Constitucion local le otorga a los 6rganos internos
de control para revisar, mediante las auditorias a que se refiere el presente articulo, el
ingreso, manejo, custodia y ejercicio de recursos publicos;

XX Implementar las politicas de coordinacion que promuevan los Comités
Coordinadores de los Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcion, en materia de combate a la
corrupcion;

XXIV. Emitir normas, lineamientos especificos y manuales que, dentro del &mbito de
su competencia, integren disposiciones y criterios que impulsen la simplificacion
administrativa, para lo cual deberan tomar en consideracion las bases y principios de
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coordinacién y recomendaciones generales que emitan los Comités Coordinadores de los
Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcion;

XXV. Emitir el Cadigo de Etica de los servidores publicos municipales y las Reglas
de Integridad para el ejercicio de la funcion publica, y

XXVI. Las demds que le encomienden expresamente las leyes y reglamentos.

El titular del Organo de Control Interno Municipal esta impedido para intervenir en
cualquier asunto en el que estén involucrados, de manera directa e indirecta, sus intereses,
los de su conyuge, concubina o concubinario o parientes consanguineos en linea recta sin
limitacion de grado o colaterales hasta el cuarto, o por afinidad hasta el segundo. En estos
casos deberd intervenir el servidor publico que conforme al reglamento interior de la
Contraloria sustituya en sus faltas al Contralor.

TITULO OCTAVO
DEL REGIMEN DE RESPONSABILIDADES DE LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS
MUNICIPALES

CAPITULO UNICO

ARTICULO 242.- La aplicacion y el manejo indebidos de recursos federales, estatales,
o provenientes de aportaciones de particulares que se transfieran a la Administracion Publica
Municipal, a través de convenios de coordinacion o de otras formas legales, sera sancionada
en los términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

(REFORMADO, P.O. No. 48, DE FECHA MARTES 17 DE JUNIO DE 2003)

ARTICULO 243.- Los Presidente Municipales, Sindicos Procuradores y Regidores, asi
como los servidores publicos que designe el Ayuntamiento deberdn presentar a la Auditoria
General del Estado su Declaracion de Situacion Patrimonial en los plazos, formas y
procedimiento establecido en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del
Estado de Guerrero.

ARTICULO 244.- Sera causa de responsabilidad para el Presidente, Sindico y
Tesorero, asi como para los titulares o directores de las unidades administrativas del
Municipio contraer compromisos fuera de las limitaciones del Presupuesto de Egresos y en
general acordar erogaciones en forma que no permitan, dentro de los montos autorizados en
sus programas respectivos, la atencién de los servicios publicos durante todo el ejercicio
fiscal.

(Z%ISIS?IONADO SEGUNDO PARRAFO, P.O. No. 48, DE FECHA MARTES 17 DE JUNIO DE

De igual forma serd causa de responsabilidad para el Presidente, Sindicos
Procuradores y Tesorero en los términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Publicos del Estado de Guerrero y de la Ley Organica del Municipio Libre del Estado, el
incumplimiento sin causa justificada de cualquiera de sus obligaciones sefaladas por la
presente LE}(. Tratandose de las relacionadas con el englose, autorizacion y entrega de las
cuentas publicas, la Auditoria General del Estado establecera el procedimiento administrativo
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